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ส่วนที่  1 
บทน ำ 

 
  
  นับแต่ได้มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  เป็นต้นมา    
บทบาทอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมเป็นอย่างมาก  
เนื่องจากรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยก าหนด
กรอบความเป็นอิสระในการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนและความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย  
การปกครอง  การบริหาร การบริหารงานบุคคล   การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าท่ีของตนเองโดยเฉพาะ 
  นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา  16  และมาตรา  19 บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองทั้งนี้ตามระเบียกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ได้ก าหนดรูปแบบการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้  2  ประเภท  
คือ  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาสามปี เพื่อเป็นแนวทางในการใช้ทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์  นโยบายและเป้าหมายที่วางไว้ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง  ได้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแล้วเสร็จ  
ตามแนวทางของการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อใช้เป็นแนวทางส าหรับการพัฒนา
ในอนาคต  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง  ได้น าเอาแนวทางตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  มาใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการพิจารณาในการจัดท าแผนสามปี  (พ.ศ. 2556 - 2558)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง  อัน
ได้แก่  ปัญหาความต้องการของประชาชน/หมู่บ้าน  แผนชุมชน  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์ของจังหวัด  และ
นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง  จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนสามปี  (พ.ศ.2556 - 2558)  ขึ้น  
เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในเขตพื้นท่ีความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง  และเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ  และเกิดประสิทธิผล 
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1.1 ลักษณะของแผนพัฒนำสำมปี 
 
ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี  เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดว่า   

ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ  จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทางและภายใต้แนวทางหนึ่ง  จะมี
โครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรม  ที่จะต้องน ามาด าเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน  และวิสัยทัศน์ในท่ีสุด 

นอกจากนั้น  แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  กล่าวคือ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ใช้การวางแผนพัฒนาสามปี  เป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  โดย
น าโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี  ในปีที่จะจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ไปจัดท างบประมาณ  เพื่อให้
กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ  และผ่านกระบวนการ  การมีส่วนร่วมของประชาชน 

แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้อง  กับแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท่ีจัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณ
แต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจ าทุก
ปี 

ดังนั้น  โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี  โดยเฉพาะในแผนประจ าปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปีนั้น  
ควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย  2  ประการ  คือ 

1.  มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะด าเนินการ  โดยควรมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของโครงการ/กิจกรรม  
รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ/กิจกรรม 

2.  กิจกรรมที่อยู่ในแผนปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปี  ควรมีความพร้อมในเรื่องรูปแบบ และรายละเอียดทาง
เทคนิคพอสมควร  เพื่อให้สามารถก าหนดรายการในแผนพัฒนาท่ีจะน าไปใช้จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีได้ต่อไป 

แผนพัฒนาสามปีมีลักษณะกว้างๆ  ดังต่อไปนี้ 
1. เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2. เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมี

ลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ด าเนินการ 
3. เป็นเอกสารที่จะแสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะด าเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 
4. เป็นเอกสารที่แสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
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1.2 วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
 
การจัดท าแผนพัฒนาสามปี  มีวัตถุประสงค์โดยรวมเพื่อน าแผนพัฒนาฯต าบลที่ได้มาด าเนินการ ปรับปรุง  

ปฏิบัติตามแผน  ทั้งทางด้านการบริการสาธารณะ  โครงสร้างพื้นฐาน  เศรษฐกิจและสังคม  การเมืองการบริหาร  
สิ่งแวดล้อม  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ตลอดจนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  อย่างครอบคลุมและทั่วถึง 

วัตถุประสงค์เฉพาะการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
1. เพื่อก าหนดสภาพการพัฒนาที่พึงประสงค์หรือเป้าหมายการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ตามปัญหา ความต้องการของประชาชน 
2. เพื่อเช่ือมโยงนโยบายรัฐบาล  กระทรวง  จังหวัด  อ าเภอและท้องถิ่นอืน่ได้อย่างเป็นระบบ 
3. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดสรรทรัพยากรและงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่าง

ทั่วถึงเป็นธรรม  และเป็นไปตามความจ าเป็นเร่งด่วน  อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. เพื่อก าหนดแผนงานโครงการและกิจกรรมการพัฒนาและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน

และเพื่อน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา 
 

1.3 ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
 
เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด

แล้วด าเนินการ  ประกอบด้วย  7  ขั้นตอน  ดังนี้ 
  ขั้นตอนที่  1  กำรเตรียมกำรจัดท ำแผน 

1.หน่วยงานท่ีรับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาควรเข้าพบผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค์  ความส าคัญ
และความจ าเป็นในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  เพื่อให้ผู้บริหารทราบถึงภารกิจท่ีจะต้องด าเนินการต่อไป  และด าเนินการ
เสนอโครงการจัดท าแผนพัฒนาสามปี ผ่านปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหารอนุมัติ โครงการดังกล่าวจะเป็นการ
ก าหนดทรัพยากรในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  และก าหนดปฏิทินการท างานไว้อย่างชัดเจน   

2.หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  แจ้งโครงการที่ได้รับอนุมัติให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ  ได้แก่  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  หน่วยงานภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาคม 

 
  ขั้นตอนที่  2  กำรคัดเลือกยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำ 
  1.ในขั้นตอนนี้ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา  จะสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  ปัญหาความต้องการของท้องถิ่นรวมทั้งสรุป
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด / อ าเภอและนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 
  2.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  จัดการประชุมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ประชาคมท้องถิ่นและ
ส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง  เพื่อร่วมกันพิจารณา  โดยในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีในครั้งแรกให้เวทีการประชุมร่วมกัน
ดังกล่าว  คัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่สมควรน ามาใช้เป็นแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  
โดยให้มีความสอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  และแผน
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อเป็นกรอบในการพิจารณาจัดท าโครงการ /กิจกรรมใน
แผนพัฒนาสามปีต่อไป 
  แต่ส าหรับการจัดท าแผนพัฒนาสามปีในครั้งต่อไป (เมื่อครบรอบหนึ่งปี)  ให้เวทีการประชุมร่วมพิจารณา
ทบทวนดูว่า  จากยุทธศาสตร์  แนวทางการพัฒนาที่ได้คัดเลือกและโครงการ/กิจกรรมที่ก าหนดไว้  ยังมีความเหมาะสม
หรือไม่  ซึ่งในข้ันตอนน้ีในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีในปีต่อไปจะสามารถคัดเลือก  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการ
พัฒนา  ที่จะน ามาใช้เป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนาสามปีก็ได้  รวมทั้ งก าหนดโครงการ/กิจกรรมที่จะเพิ่มเติมหรือตัด
ทอนลงได้ 
  3.  เมื่อได้แนวทางการพัฒนาแล้ว  เวทีการประชุมร่วมพิจารณาว่าจะมีโครงการ /กิจกรรมอะไรบ้างที่ต้อง
ด าเนินการ  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาท่ีคัดเลือกมาใช้เป็นกรอบในการพัฒนา 
  4.  โครงการ/กิจกรรม  ท่ีพิจารณาก าหนดอาจมีจ านวนมาก  ดังนั้นในข้ันตอนน้ีจะต้องมีการด าเนิน การ  ดังนี้ 
  (1)  พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์หรือระหว่างแนวทางการพัฒนา  
  (2)  ให้พิจารณาน าโครงการ/กิจกรรม จากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถในการด าเนิน 
การของชุมชนท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
  (3)  มีการจัดล าดับความส าคัญของโครงการ/กิจกรรม  เพื่อที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามปีได้อย่างเหมาะสม  
และยังเป็นการจัดล าดับโครงการไว้เพื่อท าแผนพัฒนาสามปีในช่วงถัดไปด้วย เนื่ องจากในการด าเนินการเพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา  อาจจะต้องใช้เวลาต่อเนื่องนานกว่าสามปี ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึง
จ าเป็นต้องพิจารณาแนวทางการจัดท าโครงการ/กิจกรรม  ที่ต่อเนื่องไปในระยะยาวด้วย  ซึ่งอาจจะยังไม่สามารถระบุไว้
ในช่วงสามปีของแผนพัฒนาสามปีได้ เช่นโครงการจัดการขยะ  อาจมีกิจกรรมหลากหลายที่ต้องด าเนินการต่อเนื่อง 
  (4)  เนื่องจากกิจกรรมที่จะต้องด าเนินการมีความหลากหลาย  ดังนั้น  ในขั้นของการพิจารณาก าหนดกิจกรรม  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องค านึงถึงสิ่งต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

 งบประมาณรายรับ  รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ทรัพยากรการบริหารอื่นๆขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ภาคีการพัฒนาที่สามารถเข้ามาร่วมด าเนินการ  หรือมีภารกิจรับผิดชอบการด าเนินการในเรื่องนั้นๆ 
เมื่อพิจารณาด้านต่างๆดังกล่าวแล้ว  จะต้องแยกประเภทของโครงการออก  อย่างน้อย  3  ประเภท  
คือ 

- โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง    กล่าวคือมีขีด ความสามารถทั้งทางด้าน
ก าลังเงิน    ก าลังคน   วัสดุอุปกรณ์และความรู้ทางด้านการบริหารการจัดการที่จะด าเนินการได้
เอง 

- โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพในการด าเนินงาน     เนื่องจากเป็นงานที่อยู่ในอ านาจหน้าที่   แต่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นไม่สามารถหรือไม่ประสงค์จะด าเนินการ     จึงมอบให้หน่วยงานอื่นด าเนินการแทน
โดยการตั้งงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนให้ตามระเบียบวิธีการของทางราชการ 

- โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น ทั้งราชการบริหารส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  
รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานอื่น  และภาคเอกชนอันเนื่องมาจากเป็นโครงการขนาดใหญ่ หรือเป็น
โครงการที่หน่วยงานดังกล่าวเป็นหน่วยงานปฏิบัติและมีหน้าที่จัดบริการสาธารณะดังกล่าวอยู่
แล้ว  ทั้งนี้ รวมถึงโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (ซึ่งมีกรอบในการพิจารณาจัดสรรเงินอุดหนุน
อยู่แล้วโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะเสนอขอรับการสนับสนุนต้องอยู่ในเง่ือนไขของการ
ขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจดังกล่าว) 
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  ขั้นตอนที่  3  กำรเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเครำะห์ข้อมูล 
1. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการส ารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่
จ าเป็นต่อการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  ซึ่งนอกจากจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลพื้นฐานทั่วไปแล้ว  ยังจะต้อง
วิเคราะห์ว่ายุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่เลือกต้องการข้อมูลประเภทใดเป็ นพิเศษ  ต้องการ
ข้อมูลของห้วงเวลาใด  และจะเก็บข้อมูลจากแหล่งใด  เพื่อเป็นข้อมูลที่จะน ามาวิเคราะห์  แนวทางการพัฒนา  
โครงการ/กิจกรรม  ได้อย่างถูกต้อง  โดยในการเก็บรวบรวมข้อมูลจะต้องเก็บข้อมูลทั้งข้อมูลภายในองค์กรและ
ข้อมูลภายนอก  เพื่อสามารถน ามาวิเคราะห์ SWOT (การวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาส  และอุปสรรค)  ได้ 
2. การวิเคราะห์ข้อมูล    ประกอบด้วย  4  กิจกรรมหลัก  คือ 

-  การประเมินผลการพัฒนาท่ีผ่านมา 
-  การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
-  การจัดล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา 
-  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี 

  ขั้นตอนที่  4  กำรก ำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทำงกำรพัฒนำ 
   1.  หลังจากได้แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีแล้ว  ให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือก
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา  มาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา  โดยพิจารณาคัดเลือก
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  
โดยน าวัตถุประสงค์ดังกล่าวมาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  บางครั้ง  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอาจก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาตั้งแต่ขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นแล้ว  
แต่อาจน ามาปรับให้ชัดเจนและสอดคล้องกับสถานการณ์ในช่วงสามปี 
   2.  ในขั้นตอนนี้  ที่ประชุมจะร่วมกันพิจารณาก าหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะต้อง
ด าเนินการตามแนวทางที่คัดเลือกและโดยที่กิจกรรมท่ีจะด าเนินการย่อมมีความหลากหลาย  ซึ่งที่ประชุมจะ ต้องพิจารณา
ในประเด็นดังต่อไปนี้ด้วย  คือ 
    -  พิจารณากิจกรรมที่ต้องด าเนินเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ก าหนด
อย่างรอบคอบ  เพื่อให้ได้โครงการ/กิจกรรมที่ครบถ้วน  ซึ่งอาจจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด าเนินการเอง  โครงการ/กิจกรรมที่ร่วมกันด าเนินการกับหน่วยงานอื่น  หรือโครงการ/กิจกรรม  ที่หน่วยงานอื่นเป็น
ผู้ด าเนินการ 
    -  พิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ/กิจกรรม  ควรพิจารณาทั้งภายใต้แนวทาง
เดียวกันและระหว่างแนวทางการพัฒนา 
    -  พิจารณาถึงความเชื่อมโยงของกิจกรรมทั้งในด้านกระบวนการด าเนินงานและในด้านของ
ผลการด าเนินงาน เพื่อบรรจุกิจกรรมลงในปีต่างๆได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  
    -  พิจารณาคัดเลือกโครงการ/กิจกรรม 
        ก. จากความจ าเป็นเร่งด่วน 

    ข. ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    ค. ความเช่ือมโยงของกิจกรรม  และระยะเวลาที่จะด าเนินการ 

ขั้นตอนที่  5  กำรจัดท ำรำยละเอียดโครงกำร/กิจกรรมกำรพัฒนำ 
   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาในช่วงสามปี  มาจัดท ารายละเอียดโครงการในด้านเป้าหมาย  ผลผลิต  ผลลัพธ์  งบประมาณ  ระยะเวลา  
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ผู้รับผิดชอบ  และตัวช้ีวัดความส าเร็จ  โดยเน้นการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมที่จะด าเนินการในปีแรกของแผนพัฒนา
สามปี  เพื่อให้สามารถน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีได้ต่อไป 

  ขั้นตอนที่  6  กำรจัดท ำร่ำงแผนพัฒนำสำมปี 
   1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี  โดยมีองค์ประกอบ  ดังนี้ 
   บทที่  1   บทน า 
   บทที่  2   สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   บทที่  3   สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีท่ีผ่านมา 
   บทที่  4   ยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
   บทที่  5   บัญชีโครงการพัฒนา 
   บทที่  6   การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ 

  ขั้นตอนท่ี  7  การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
   1.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อให้
ความเห็นชอบก่อนแล้วนายกองค์การบริหารส่วนต าบลจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้ 
   2. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีแล้ว  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นส่ง
แผนพัฒนาสามปีให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอเพื่อด าเนินการต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(แผนพัฒนาสามปี 2558-2560) อบต.เกาะพระทอง                                                                        หน้า 7 

 

 
  

           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
       
 
 
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
     
 
 
            

 

กระบวนกำรจัดท ำและประสำนแผนพัฒนำสำมปี  (2558 - 2560) 

คกก.ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด 

- จัดท ากรอบยุทธศาตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดโดยเชิญประชุมผู้บรหิารท้องถิ่นทุกแห่งในเขต
จังหวัดเพื่อร่วมกันก าหนดกรอบยทุธศาสตร ์

- จัดส่งกรอบยุทธศาสตร์ฯให้ อปท.และ คกก.ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาสามปขีองตนเอง 

- เทศบาล/อบต.ส่งแผนพัฒนาท่ีประกาศใช้แล้วให้ คกก.ประสานแผนฯระดับอ าเภอ (อบจ.ส่งแผนพัฒนาท่ี
ประกาศใช้แล้วให้ คกก.ประสานแผนฯระดับจังหวดั) 

ระยะเวลำด ำเนินกำร  ภายในเดอืนมิถุนายน  2558 

คกก.ประสำนแผนฯระดับอ ำเภอ 

- พิจารณากลั่นกรองแผนพัฒนาสามปีของ เทศบาล อบต.ว่าสอดคลอ้งกับกรอบยุทธศาสตร์ฯหรือไม่ และ
เสนอความเห็นต่อ คกก.ประสานแผนฯระดับจังหวดั 

- จัดท าบัญชีโครงการที่เกินศักยภาพของเทศบาล  อบต. เสนอต่อ คกก.ประสานแผนฯระดับจังหวัด 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ภายใน  30  วัน นับแต่วันที่ไดร้ับแผนพัฒนาจากผู้บรหิารท้องถิ่น 

คกก.ประสำนแผนฯระดับจังหวัด 

- พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนพฒันาของ อปท.ว่าสอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์หรือไม ่

- ให้ อบจ.น าโครงการจากบัญชีโรงการที่เกินศักยภาพของเทศบาล และ  อบต.ไปพิจารณาเพื่อบรรจไุว้ใน
แผนพัฒนาของ อบจ.ตามอ านาจหน้าท่ี 

- พิจารณาน าโครงการที่เกินศักยภาพของ อบจ. หรือเป็นโครงการที่มคีวามจ าเป็นแต่ไม่อยู่ในอ านาจหนา้ที่
ของ อบจ.และสอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์ ฯ รวบรวมจัดท าเป็นบัญชีโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุน
จาก กบจ. 

ระยะเวลำด ำเนินกำร  ภายใน  30  วัน นับแต่วันที่ไดร้ับแผนพัฒนาจาก คกก.ประสานแผนฯระดับอ าเภอ หรือ 
อบจ. 

อปท.เห็นด้วยกับความเห็น ของ คกก.ประสานแผนฯ
ระดับจังหวดั 

-ด าเนินการปรับปรุงแผนพัฒนาสามป ี

อปท.ไม่เห็นด้วยกับความเห็นของ คกก.ประสานแผนระดับ
จังหวัด 

-ให้ช้ีแจงเหตุผลให้  คกก.ประสานแผนฯ ระดับจังหวัดทราบ 
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 1.4  ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
   
  การจัดท าแผนพัฒนาสามปี  เป็นเครื่องมือท่ีจะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้พิจารณาอย่างรอบคอบ ให้
เห็นถึงความเชื่อมโยง ระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่างๆที่อาจเช่ือมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรค
ต่อกัน  เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงานและใช้ทรัพยากรทางการบริหาร
ของท้องถิ่น  อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในต าบล 
  นอกจากประโยชน์ในข้างต้นแล้ว  การจัดท าแผนพัฒนาสามปียังมีประโยชน์อีก  ดังนี้ 

1. ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานแบบมีทิศทางมุ่งตรงไปยังจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ได้อย่าง
สะดวกและเกิดผลดี 

2. ท าให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นมีแผนงานโครงการ/กิจกรรม ตามความต้องการของประชาชน 
3. ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถใช้แผนพัฒนาสามปี เป็นแนวทางการจัดท าข้อบัญญัติ

งบประมาณ 
4. ท าให้งานในฝ่ายต่างๆมีการประสานกันดี  กิจกรรมที่ด าเนินมีความต่อเนื่องกัน  ก่อให้เกิดความเป็น

ระเบียบในงานต่างๆที่ท า  ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรต่างๆ อย่างคุ้มค่านับว่าเป็นการ
ลดต้นทุนท่ีดี  ก่อให้เกิดความประหยัดกับองค์กร 

5. ท าให้ประชาชนได้ทราบล่วงหน้าว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะด าเนินกิจกรรมอะไรบ้างเพื่อใช้เป็น
ข้อมูลในการติดตามตรวจสอบและการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปด้วยความ
ถูกต้อง  โปร่งใส 
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ส่วนที่  2 
สภำพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐำนที่ส ำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.  สภำพทั่วไป 
    
 ที่ตั้งและอาณาเขต   เกาะพระทองตั้งอยู่ภาคใต้ตอนกลางฝั่งทะเลอันดามันในพื้นที่ต าบลเกาะพระทอง อ าเภอคุ
ระบุรี จังหวัดพังงา   ประกอบด้วยเกาะขนาดใหญ่ที่ส าคัญ 5 เกาะ คือ    
  1. เกาะพระทองมีเนื้อที่ประมาณ     63,750  ไร่      
  2. เกาะระมีเนื้อท่ีประมาณ    12,187  ไร่   
   3. เกาะทุ่งทุมีเนื้อท่ีประมาณ    5,000    ไร่ 
  4. หมู่เกาะสุรินทร์ มีขนาดพื้นที่ 135 ตารางกิโลเมตร (84,357 ไร่) เป็นพื้นที่เกาะร้อยละ 24 ที่เหลือ
เป็นทะเล ประกอบด้วย 5 เกาะ คือ เกาะสุรินทร์เหนือ เกาะสุรินทร์ใต้ เกาะรี (สต็อคหรือไฟแว๊บ) เกาะกลาง (ปาจุมบา
หรือมังกร) และเกาะไข่ (ตอรินลา) 
  5.หมู่เกาะสิมิลัน     87,500  ไร่ 
  นอกจากนั้นยังแวดล้อมด้วยเกาะขนาดเล็กที่มีเนื้อที่ประมาณ 20-100  ไร่ รวมพื้นที่ประมาณ 120.50 ตร.ม. 
รวมจ านวน  14  เกาะ  มีอาณาเขตติดต่อกับพ้ืนท่ีใกล้เคียง     ดังนี้   คือ 

 -   ทิศเหนือ   
  ติดกับ     หมู่บ้านทุ่งนางด า   อ าเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 
 -   ทิศตะวันออก   
  ติดกับ     ต าบลแม่นางขาวและต าบลคุระบุรี       จังหวัดพังงา 
 -   ทิศใต้   
  ติดกับ     ต าบลเกาะคอเขา    อ าเภอตะกั่วป่า     จังหวัดพังงา 
 -   ทิศตะวันตก             
  ติดกับ     ทะเลอันดามัน 
 
 
ลักษณะภูมิประเทศ    

    เกำะพระทอง    มีลักษณะเป็นที่ราบสันดอนทรายเนื้อที่กว้างใหญ่ เกิดจากการทับถมของตะกอน
ทรายที่ได้รับอิทธิพลจากคลื่นลมและกระแสน้ าทะเล    นอกจากนั้นยังเกิดจากการทับถมของตะกอนจากเทือกเขาสูงฝั่ง
ตะวันออกที่ถูกกระแสน้ าพัดพาเคลื่อนที่มาตามแม่น้ า    และล าคลองสายต่าง  ๆ   จากเทือกเขาสูงฝั่ งตะวันออกมา
รวมตัวกันบริเวณนี้    ในด้านพืชพันธุ์พบว่าเกาะพระทองประกอบด้วยสังคมพืชทั้งที่เป็น      ป่าชายเลน   ป่าชายหาด    
ป่าพรุ  และทุ่งหญ้าสลับป่าเสม็ดเนื้อที่กว้างใหญ่    ตัวเกาะมีล าคลองมากมายหลายสายไหลตัดผ่านเข้าไปภายใน  เช่น    
คลองชาด  คลองห้างสูง  คลองปิหลัง  คลองสะยาเหนือ  คลองสะยาใต้  ฯลฯ     ซึ่งระดับน้ าในคลองเหล่านี้ได้รับ
อิทธิพลจากระดับน้ าทะเล  ในบริเวณนี้จะพบสังคมพืชที่ส าคัญ  คือ    ป่าชายเลน  พันธุ์ไม้ที่พบ   เช่น   โกงกางใบเล็ก   
โกงกางใบใหญ่    ตะพูน   เป็นต้น 
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   เกำะระ    มีลักษณะเป็นภูเขาหินตะกอนชนิดหินทรายและหินทรายแป้ง  มีหินกรวดมน หินดินดาน    
และหินโคลนแทรกสลับช้ัน   โดยในทางธรณีวิทยาจัดให้เป็นหินชุดแก่งกระจาน  หน่วยหินในยุคคาร์นิเฟอรัสต่อกับยุคดีโว
เนียน ยอดเขามีความสูงจากระดับน้ าทะเลปานกลางประมาณ  235   เมตรในด้านสังคมพืชพบว่ามีบริเวณที่ลาดเชิงเขามี
ลักษณะเป็นป่าดิบช้ืน พันธุ์ไม้ที่เป็นไม้เด่น เช่น  ยางยูง  ยางปราย  ขันทอง  ไม้เรือนยอดรองลงมา   เช่น  มะปริง  
มะส้าน  เลือดกวาง  มะไฟป่า    เป็นต้น 
   เกำะทุ่งทุ  มีลักษณะเป็นที่ราบต่ าคล้ายกับเกาะพระทองมีเนื้อที่ประมาณ  5,000  ไร่มีล าคลองซึ่ง
ได้รับอิทธิพลจากน้ าทะเลไหลตัดผ่านเข้าไปในตัวเกาะ   พื้นที่ส่วนใหญ่ปกคลุมด้วยป่าชายเลนและป่าทดแทน 
                หมู่เกำะสุรินทร์ มีลักษณะภูมิประเทศสภาพที่ก าบังคลื่นลมทั้งสองฤดู เนื่องจากเกาะวางตัวอยู่เป็น
กลุ่มและมีอ่าวขนาดใหญ่ ท าให้เกิดแนวปะการังริมฝั่ งอยู่รอบเกาะสุรินทร์เหนือ เกาะสุรินทร์ใต้ และเกาะบริวาร 
นอกเหนือจากการรับอิทธิพลจากคลื่นลม สภาพแวดล้อมทางสมุทรศาสตร์ของบริเวณหมู่เกาะเหล่าเนี้อเป็น
สภาพแวดล้อมที่เหมาะต่อการพัฒนาของแนวปะการัง คือ น้ าใส อุณหภูมิพอเหมาะ และมีการผสมผสานของน้ าที่ได้รับ
สารอาหารจากมวลน้ าเบื้องล่างที่ปะทะเกาะ ความอุดมสมบูรณ์ของแพลงก์ตอน ซึ่งเป็นอาหารส าหรับปลาและสัตว์อื่นๆ 
ปัจจัยทางสมุทรศาสตร์ที่ส าคัญอีกประการหนึ่งคือ ลักษณะของน้ าขึ้นน้ าลงในทะเลอันดามัน ซึ่งเป็นแบบ Semidiurnal 
คือ น้ าขึ้นและน้ าลงอย่างละ 2 ครั้ง ใน 24 ช่ัวโมง และความแตกต่างระหว่างน้ าขึ้นสูงสุดและต่ าสุดอาจถึง 3 เมตร ท าให้
มีกระแสน้ าเลียบฝั่งค่อนข้างแรง เกาะสุรินทร์เหนือ และเกาะสุรินทร์ใต้ ตั้งอยู่ชิดกันคล้ายเกาะแฝด โดยมีพื้นน้ าตื้นๆ 
กว้างประมาณ 200 เมตร กั้นอยู่ ในช่วงน้ าลงสามารถข้ามไปยังอีกเกาะได้ เรียกว่า อ่าวช่องขาด ส่วนเกาะขนาดเล็กอีก
สามเกาะเป็นเกาะหินที่มีตน้ไม้แคระแกร็นขึ้นอยู่ไมห่นาแน่นนัก พืชพรรณที่พบเป็นพืชป่าดิบชื้น เป็นแหล่งก าเนิดของแนว
ปะการังน้ าตื้นขนาดใหญ่และสมบูรณ์ที่สุดแห่งหนึ่งของประเทศไทย  
  หมู่เกำะสิมิลัน มีลักษณะภูมิประเทศ ประกอบด้วยพื้นดินท่ีเป็นเกาะต่างๆ เขาหินแกรนิตสูงชัน หาด
ทราย โขดหิน ลักษณะรูปร่างต่างๆ ชายฝั่งของเกาะต่างๆ มีลักษณะเว้าแหว่งไม่เป็นระเบียบ เนื่องจากตั้งอยู่ในส่วนทะเล
นอก ได้รับอิทธิพลจากการกัดเซาะของคลื่นทะเลโดยตรง เรียงตัวตามแนวทิศเหนือใต้ พ้ืนน้ าเป็นส่วนหนึ่งของทะเลอันดา
มัน มหาสมุทรอินเดียตะวันออก บริเวณไหล่ทวีปติดชายฝั่งตะวันตกของจังหวัดพังงาและประเทศพม่า คู่ขนานกับแนว
เกาะนิโคบาร์ ที่เป็นไหล่ทวีปของประเทศอินเดีย ตามชายหาดหรือสันทรายจะไม่มีดินเลนให้เห็นจึงเป็นชายหาดที่ขาว
สะอาด สวยงาม อนุภาค ทรายมีขนาดเล็กละเอียด ส่วนที่เป็นยอดเขาจะเป็นเขาโดดสูงชัน ยอดเขาสูงสุดมีความสูง 244 
เมตร จากระดับน้ าทะเล บางเกาะมีลักษณะแบนราบล้อมรอบด้วยเนินทรายและแนวปะการัง 
 
  สภำพทำงเศรษฐกิจ 
 
  ชุมชนใน  4 หมู่บ้านของต าบลเกาะพระทองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพประมงชายฝั่งเป็นอาชีพหลักมีการท าลอบ
หมึก  ลอบปู  ไซปลาเก๋า  รุนเคย  ฯลฯ   นอกจากนั้นยังมีการเลี้ยงปลาในกระชัง  เลี้ยงหอยแมลงภู่      การหาหอยชัก
ตีน   หอยแครง   หอยจุ๊บแจง  หอยรังผึ้ง   หอยตาแดง  และหากุ้งมาท ากะปิ   เป็นต้น 
 ในด้านการเกษตรพบว่า     เนื่องจากข้อจ ากัดของพื้นที่  ซึ่งดินส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นดินทรายขาดแร่ธาตุ
อาหารที่จ าเป็น   ส าหรับพืชจึงท าให้การประกอบอาชีพเกษตรกรรม ไม่แพร่หลายนักพืชเกษตร       ที่ชาวบ้านนิยมปลูก
ในพื้นที่จึงเป็นพืชที่ทนทานต่อดินเค็ม  และไม่ต้องการแร่ธาตุอาหารมาก   เช่น    มะม่วงหิมพานต์   มะพร้าว   เป็นต้น 
 ในด้านการเลี้ยงสัตว์พบว่าชาวบ้านส่วนใหญ่นิยมเลี้ยงสุกร เป็ดและไก่  ซึ่งนอกจากจะเลี้ยงไว้ขายแล้วยังเลี้ยงไว้
เพื่อใช้ในงานพิธีต่าง ๆ   เช่น  งานบวช  งานแต่งงาน   เป็นต้น 
 
  สภำพทำงสังคม 
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การศึกษา 
  โรงเรียนประถมศึกษา  2  แห่ง  คือ 

1.    โรงเรียนเกียรติประชา  ตั้งอยู่หมู่ที่  2    บ้านท่าแป๊ะโย้ย 
       โรงเรียนเกียรติประชา  บ้านปากจก  หมู่ที่ 4  (ปัจจุบันปิดท าการเรียนการสอนเนื่องจาก
บุคลากรทางศึกษาไม่เพียงพอ) 
2.    โรงเรียนเกียรติประชา บ้านทุ่งดาบ  ตั้งอยู่หมู่ที่  1  บ้านทุ่งดาบ (ปัจจุบันปิดท าการเรียนการ
สอนเนื่องจากบุคลากรทางศึกษาไม่เพียงพอ) 

 สถาบันและองค์กรทางศาสนา   
  วัด/ส านักสงฆ์   1  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่  2 บ้านท่าแป๊ะโย้ย (ส านักสงฆ์เกาะพระทอง)   
 สาธารณสุข 
  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จ านวน 1  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่  2  บ้านท่าแป๊ะโย้ย  (รพ.สต.เกาะ
พระทอง) 
 การคมนาคม  
  การติดต่อระหว่างตัวอ าเภอคุระบุรีกับต าบลเกาะพระทองใช้เรือเป็นพาหนะ  โดยใช้ท่าเทียบเรือบ้าน
บางแดด    ท่าเรืออุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสุรินทร์ ท่าเรือคุระบุรีและท่าเทียบเรือบ้านทุ่งละออง    การติดต่อภายใน
ต าบลใช้เดินทางเท้าติดต่อกันและใช้เรือติดต่อกันระหว่างหมู่บ้าน 
 การโทรคมนาคม 
  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข   จ านวน  -  แห่ง 
 การไฟฟ้า 
  ยังไม่มีไฟฟ้าเข้าทุกหมู่บ้าน  ราษฎรส่วนใหญ่ใช้เครื่องปั่นไฟเอง 
 แหล่งน้ าธรรมชาติ 
  ล าน้ า/ห้วย      จ านวน    12  สาย 
  บึง  หนองและอื่นๆ    จ านวน   8   แห่ง 
 แหล่งน้ าท่ีสร้างขึ้น 
  ฝาย                จ านวน   1   แห่ง 
  บ่อน้ าตื้น  จ านวน   33   แห่ง 
  ประปา   จ านวน    2   แห่ง 
ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น 
 เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 
  1. รถจักรยานยนต์            2   คัน 

2. เรือท้องแบน(ยาง) 2    ล า 
  3. รถยนต์    2    คัน 
                   4.  เรือเร็ว      1    ล า 
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2.  กำรปกครอง 
 
  ต าบลเกาะพระทอง  ประกอบด้วยหมู่บ้าน  จ านวน  4  หมู่บ้าน 

ตารางแสดงจ านวนประชากร  จ านวนครอบครัวและจ านวนหมู่บ้าน 
จ าแนกรายหมู่บ้านของต าบลเกาะพระทอง  เดือน  มีนาคม   พ.ศ. 2557 
 
 จ ำนวนประชำกร  
 
 
ต าบล/หมู่บ้าน ชาย (คน) หญิง(คน) รวม 
หมู่ที่ 1   บ้านทุ่งดาบ   101 74 175 
หมู่ที่ 2   บ้านท่าแป๊ะโย้ย   172 140 312 
หมู่ที่ 3    บ้านเกาะระ   48 31 79 
หมู่ที่ 4    บ้านปากจก    120 103 223 
รวม 441 348 789 
 
 
จ ำนวนครัวเรือน 
 
- หมู่ที่ 1   บ้านทุ่งดาบ     ประชากรจ านวน    104  หลัง 
-  หมู่ที่ 2   บ้านท่าแป๊ะโย้ย    ประชากรจ านวน    177  หลัง 
-  หมู่ที่ 3    บ้านเกาะระ    ประชากรจ านวน     39  หลัง 
-  หมู่ที่ 4    บ้านปากจก     ประชากรจ านวน    238  หลัง 
รวมครัวเรือนต าบลเกาะพระทอง จ านวน      558       หลัง 
( ข้อมูลจากงานทะเบียน อ.คุระบุรี  ณ  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2557 ) 
 
 ประชากรทั้งสิ้น  789  คน   แยกเป็นชาย  441  คนและหญิง  348  คน  โดยประชากรส่วนใหญ่มีเช้ือสายมอ
แกน  จีนไหหล า  และไทย  นับถือศาสนาพุทธเป็นส่วนใหญ่    นอกจากนั้นยังมีกลุ่มประชากรอีกกลุ่มชาติพันธุ์หนึ่งซึ่ง
อาศัยอยู่ในพื้นที่ต าบลเกาะพระทอง คือ มอแกนมีจ านวนประมาณ  200  คน  ปัจจุบันตั้งถิ่นฐานอยู่ในเขตอุทยาน
แห่งชาติหมู่เกาะสุรินทร์   และบางครอบครัวยังเดินทางไปมาระหว่างหมู่เกาะสุรินทร์และหมู่เกาะในประเทศพม่า    
ดังนั้นประชากรส่วนใหญ่ยังไม่มีบัตรประชาชน    จึงยังไม่ถูกนับรวมเข้ากับจ านวนประชากรของต าบลเกาะพระทอง 
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     ด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำรงำนบุคคล 
 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองประกอบด้วย      
1. สภาองค์การบรหิารส่วนต าบลเกาะพระทอง ท าหน้าท่ีนิติบัญญัตแิละควบคมุฝ่ายบริหาร ประกอบด้วย สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลที่มาจากการเลือกตั้งจากประชาชนในท้องถิ่น จ านวน 8  อยู่ในต าแหน่งคราวละ 4 ปี  สภา
องค์การบริหารส่วนต าบล มีประธาน 1 คน รองประธานสภา 1 คน ซึ่งนายอ าเภอแต่งตั้งจากสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลตามมตสิมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
 

 ชื่อ – สกุล ต ำแหน่ง วันที่ครบวำระ 

1 นายสพลกิตติ์   กล้าทะเล ประธานสภา      12  ตุลาคม  2560   

2 นางวิไลรัตน์    น้ าเพชร รองประธานสภา อบต.      12  ตุลาคม  2560   

3 นางสาวชวนพิศ   แซ่ฮั่น เลขาสภาฯ      12  ตุลาคม  2560   

4 นายธวัชชัย  ขวัญอ่อน สมาชิก อบต. หมู่  1      12  ตุลาคม  2560   

5 นายสมบูรณ์   มากหลาย สมาชิก อบต. หมู่  2      12  ตุลาคม  2560   

6 นางสาวกุศล  เขียวบุญจันทร์ สมาชิก อบต. หมู่  3      12  ตุลาคม  2560   

7 นายนพดล   สินสะ  สมาชิก อบต. หมู่  3      12  ตุลาคม  2560   

8 นายอมรเทพ          หลีสกุล สมาชิก อบต. หมู่  4      12  ตุลาคม  2560   

    
 

2. คณะผู้บริหาร ท าหน้าท่ีบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบลตามกฎหมายประกอบด้วย   นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 1 คน มาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน และอาจแต่งตั้งรองนายกองค์การบริหารสว่นต าบลไม่เกิน 2 
คน และเลขนุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ไมเ่กิน 1 คน เพื่อท าหน้าท่ีช่วยเหลือในการบริหารงานขององค์การ
บริหารต าบล 
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 ชื่อ – สกุล ต ำแหน่ง วันที่ครบวำระ 

1 นายอรรถพล     มีเพียร นายกองค์การบริหารส่วนต าบล      12  ตุลาคม  2560   

2 นายนันทภพ     มีเพียร รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล      12  ตุลาคม  2560   

3 นายคล่อง        มากหลาย รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล      12  ตุลาคม  2560   

4 นายบัญชา       เดชแก้ว เลขานุการนายก อบต.เกาะพระทอง      12  ตุลาคม  2560   

 
ศักยภำพในต ำบล 
 
ศักยภาพการบริหารขององค์การบริหารส่วนต าบล 
องค์บริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง มีพนักงานส่วนต าบล โดยมีปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
ท าหน้าที่บังคับบัญชา และรับผดิชอบงานประจ าส านักงาน  โดยแบ่งเป็นส่วนต่าง ๆ    ดังนี ้
1.  จ านวนบุคลากร                    จ านวน        20             คน 
 1.1  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  มีอัตราก าลัง 
  -  พนักงานส่วนต าบล   จ านวน  8  คน 
  -  ลูกจ้างประจ า    จ านวน  -  คน 
  -  พนักงานจ้าง     จ านวน 1  คน    
1.2  ส่วนการคลัง  มีอัตราก าลัง 
  -  พนักงานส่วนต าบล   จ านวน 4  คน 
  -  ลูกจ้างประจ า   จ านวน 1  คน 
  -  พนักงานจ้าง    จ านวน 2  คน 
 1.3  ส่วนโยธา  มีอัตราก าลัง 
  -  พนักงานส่วนต าบล   จ านวน 1  คน 
  -  ลูกจ้างประจ า   จ านวน -  คน 
  -  พนักงานจ้าง    จ านวน -  คน 
 ระดับการศึกษาของบุคคลากร 
  -  มัธยมศึกษา/อาชีวศึกษา จ านวน  2  คน 
  -  ปริญญาตรี     จ านวน  4 คน 
                   - ปริญญาโท     จ านวน  1 คน 
     -  อื่นๆ                          จ านวน – คน 
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3.  รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบล   
 ด้ำนงบประมำณขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

งบประมำณ ปี 2552 ปี 2553 ปี 2554 

งบประมำณประจ ำปีและเพ่ิมเติมทั้งหมดทุกฉบับ 11,157,564 11,034,824.98 11,049,565.76 

เงินอุดหนุน 
 

3,421,449.27 3,157,464.82 3,006,308.00 

เปรียบเทียบรำยได้แต่ละปี 
 

โครงสร้ำงและกระบวนกำรบริหำรงำนบุคคลของ  อบต. 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

ส ำนักงำนปลัด  ส่วนกำรคลัง  ส่วนโยธำ  ส่วนกำรศึกษำ 

   
 

หน.ส านักปลัด  หน.ส่วนการคลัง  หน.ส่วนโยธา  หน.ส่วนการศึกษา 

    
 

จนท.วิเคราะห์ฯ  
จพง.การเงินและบัญช ี

 นายช่างโยธา   

            
   

นักพัฒนาชุมชน  จนท.การเงิน/บัญชี   

   
 
เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน  จนท.จัดเก็บรายได ้

คณะผู้บริหาร 
 

สภา อบต. 

ปลัด อบต. 
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จพง.ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

         
 
 
 
          
 
 
 
          โครงสร้ำงส่วนรำชกำรและหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ 

 
 
 1. ส ำนักปลัด มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานธุรการ สารบรรณการจัดท าแผนพัฒนาต าบล   การจัดท า
ร่างข้อบัญญัติ   การจัดท าทะเบียนสมาชิก อบต.    การด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล  งานบุคคล  การด าเนินงาน
เกี่ยวกบัการอนุญาตต่าง ๆ    และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นที่เกี่ยวข้อง  โดยแบ่งส่วนราชการออกเป็น  4 งาน  คือ 
  1.1  งานบริหารทั่วไป   มีหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
  -      งานสารบรรณ 
  -      อ านวยการและข้อมูลข่าวสาร 
  -      งานบริหารบุคคล 
  -      งานเลือกตั้งและทะเบียน 
  -      งานตรวจสอบภายใน 
  -      ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  -      การก าจัดขยะ 
  1.2  งานนโยบายและแผน  มีหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
  -      นโยบายและแผนพัฒนา 
  -      ข้อมูล  และประชาสัมพันธ์ 
  -      สารสนเทศ  และระบบคอมพิวเตอร์ 
  -      งบประมาณ 
  -      งานวิชาการ 
  1.3  งานกฎหมาย  และคดี  มีหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
  -      กฎหมายและนิติกรรม 
  -      การด าเนินการทางคดีและศาลปกครอง 
  -      ร้องเรียน  ร้องทุกข์  และการอุทธรณ์ 
  -      งานข้อบัญญัติ  อบต.  และระเบียบการคลัง 
  1.4  งานกิจกรรมสภา  มีหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
  -      ระเบียบข้อบังคับการประชุม 

เจ้าพนักงานธุรการ 

เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

ผช.จนท.จัดเก็บรายได้ 

ผช.จนท.พัสด ุ

พนักงานขับรถ/เรือยนต์ ผช.จนท.ธุรการ 
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  -      การประชุม 
  -      อ านวยการและการประสานงาน 
   
 2.  ส่วนกำรคลัง   มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการจัดท าบัญชี  และทะเบียนรับจ่ายเงินทุกประเภทงานเกี่ยวกับ
การเงิน   การเบิกจ่าย   การเก็บรักษาเงิน   การน าส่งเงิน   การฝากเงิน   การตรวจเงิน  อบต.รวบรวมสถิติเกี่ยวกับ
การเงินทุกประเภท  การเบิกตัดปี  การขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณ  การหักภาษี  และน าส่งภาษี    รายงานเงิน
คงเหลือประจ าวัน    การรับและจัดขาดเงินสะสม    การยืมเงินทดรองราชการ  การจัดหาผลประโยชน์จากพัสดุ  
ครุภัณฑ์  การเร่งรัดใบส าคัญ  และเงินยืมคงค้าง  การจัดเก็บภาษี  การเร่งรัดจัดเก็บรายได้  การออกใบอนุญาตและ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ  และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  โดยแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4  งาน  
คือ 
 
  2.1  งานการเงิน  มีหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  งานรับเงิน-เบิกจ่ายเงิน 
   -    งานจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
   -    งานเก็บรักษาเงิน 
  2.2  งานบัญชี 
   -    การบัญชี 
   -    ทะเบียนคุมการเบิกจ่าย 
   -    งานการเงินและงบทดลอง 
   -    งบแสดงฐานะทางการเงิน 
  2.3  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้  มีหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -    ภาษีอากร ค่าธรรมเนียม  และค่าเช่า 
   -    พัฒนารายได้ 
   -    ควบคุมกิจการการค้า  และค่าปรับ 
   -    ทะเบียนควบคุม  และเร่งรัดรายได้ 
  2.4  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -    งานทะเบียนทรัพย์สิน  และแผนท่ีภาษี 
   -    งานพัสดุ  การจัดซื้อ  จัดจ้าง 
   -    ทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุ  ครุภัณฑ์  และยานพาหนะ 
 
 3.  ส่วนโยธำ  มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการส ารวจออกแบบ  และจัดท าโครงการเบิกจ่ายเงิน ของ อบต.งานบ ารุง  
ซ่อมแซม  และการจัดท าทะเบียนสิ่งก่อสร้างที่อยู่ในความรับผิดชอบ  การออกแบบก่อสร้างงานควบคุมอาคาร  ซ่อมแซม
วัสดุครุภัณฑ์  และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือท่ีได้รับมอบหมาย  แบ่งส่วนภายในออกเป็น  3  งาน  คือ 
  3.1  งานก่อสร้าง  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ   คือ 
   -  การก่อสร้างและซ่อมแซมถนน 
   -  ระบบข้อมูล  และเส้นทางคมนาคม 
   -  งานก่อสร้างสะพาน  ท่าเทียบเรือ  และโครงการพิเศษ 
   -  การบ ารุงรักษาเครื่องจักร  และยานพาหนะ 
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  3.2  งานออกแบบ  และควบคุมอาคาร  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  การประเมินราคา 
   -  ควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
   -  การออกแบบและบริการข้อมูล 
   -  งานวิศวกรรม 
  3.3  งานประสานสาธารณูปโภค  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  การประสานกิจกรรมสาธารณูปโภค  และกิจกรรมประปา 
   -  งานไฟฟ้า 
   -  ระบบระบายน้ า 
   -  จัดตกแต่งสถานท่ี 
 
             4.  ส่วนการศึกษาศาสนา  และวัฒนธรรม  มีหน้าท่ีความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  การพัฒนาเด็ก 
   -  ส่งเสริมการศึกษาศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม 
ศักยภาพของชุมชนและพื้นที ่
 การรวมกลุ่มของประชาชน 
   -  กลุ่มอาชีพ             12     กลุ่ม 
   -  กลุ่มออมทรัพย์   3     กลุ่ม 
   -  กลุ่มอื่น ๆ               5     กลุ่ม 
จุดเด่นของพ้ืนที่   
  เป็นพื้นที่ ๆ  อุดมไปด้วยทรัพยากรทางธรรมชาติเหมาะแก่การท่องเที่ยวท่องเที่ยวเชิงนิเวศและมีสถานที่
ท่องเที่ยวท่ีส าคัญ  ได้แก่  อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสุรินทร์  และอุทยานแห่งชาติสิมิลัน เกาะพระทอง 
 
อ ำนำจหน้ำท่ีตำมกฎหมำย 
 
ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง  (ฉบับท่ี  6)  พ.ศ.2552  
มีรายละเอียดดังนี้ 
1. หน้าท่ีบังคับหรือหน้าที่ต้องถือปฏิบัติ  ตามมาตรา  67  ซึ่งมีหน้าท่ีต้องท าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล  ดังนี้  คือ 
    1.1  จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางน้ าและทางบก 
    1.2 รักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ า  ทางเดิน  และที่สาธารณะ     
      รวมทั้ง ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
    1.3  ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
    1.4  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    1.5  ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
    1.6  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  และผู้พิการ 
    1.7  คุ้มครอง  ดูแล  และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    1.8  บ ารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรม  
        ของท้องถิ่น 
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    1.9  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนท่ีทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณ  หรือ  
        บุคลากรให้ตามความจ าเป็น  และสมควร 
   2. อ านาจหน้าท่ีที่จะเลือกปฏิบัติ  ตามมาตรา  68 
    2.1  ให้มีน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตร 
    2.2  ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
    2.3  ให้มีและบ ารุงรักษาทางระบายน้ า 
    2.4  ให้มีและบ ารุงสถานท่ีประชุม  การกีฬา  การพักผ่อนหย่อนใจ  และ                 
สวนสาธารณะ 
    2.5  ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ 
    2.6  ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
    2.7  บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
    2.8  การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของ   
       แผ่นดิน 
    2.9   หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบล 
    2.10  ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือ  และท่าข้าม 
    2.11  กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 
    2.12  การท่องเที่ยว  การผังเมือง 
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ส่วนที่  3 
ผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในปีที่ผ่ำนมำ 

 
 
ผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในระยะที่ผ่ำนมำ 
 
1.  การด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ 
 -  สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนให้แก่กลุ่มอาชีพเลี้ยงปลาในกระชัง  หมู่ที่  2 
2.  การด าเนินงานด้านสังคม 
 -  สนับสนุนสวัสดิการผู้สูงอายุและคนพิการ 
 -  จัดอบรมให้ความรู้แก่ราษฎรในเรื่องยาเสพติด 
 -  จัดอบรมให้ความรู้เรื่องโรคเอดส์ 
 -  ส่งเสริมการกีฬาท้ังในต าบลและระดับอ าเภอ 
 -  จัดอบรมด้านกฎหมาย 
3.  การด าเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 -  จัดสร้างทางเดิน คสล.  ในหมู่ที่  2 
 -  จัดสร้างสะพานท่าเทียบเรือ  ในหมู่ที่  3 
 -  สนับสนุนสายไฟฟ้า  และอุปกรณ์อื่น ๆ  ในโครงการไฟฟ้าชุมชน 
4.  การด าเนินงานด้านแหล่งน้ า 
 - ขุดสระน้ า  หมู่ที่ 2 
 - จัดสร้างประปาหมู่บ้าน   หมู่ที่  1 
 - จัดสร้างประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  2 
 - ปรับปรุงระบบประปาภูเขา  หมู่ที่  3 
5.  การด าเนินงานด้านสาธารณสุข 
 -  สนับสนุนน้ ายาพ้นหมอกควัน  ทรายอะเบท 
 -  สนับสนุนวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
 -  สนับสนุนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
6.  การด าเนินงานด้านการเมืองการบริหาร 
 -  สนับสนุนฝึกอบรม  ส.อบต. 
 -  จัดอบรมการเลือกตั้ง 
 -  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผน  ตรวจสอบ  และประเมินผล 
7.  การด าเนินงานด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
 -  สนับสนุนโครงการอาหารกลางวันทุกโรงเรียน 
 -  สนับสนุนการจัดงานประเพณีลอยกระทงของโรงเรียนเกียรติประชา  หมู่ที่  2 
 -  สนับสนุนงานวันเด็กแห่งชาติทุกโรงเรียน 
 -  สนับสนุนงานวันผู้สูงอายุ 
 -  สนับสนุนงานประเพณีของดี  อ าเภอคุระบุรี 
 -  สนับสนุนงานรัฐพิธีต่าง ๆ 
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8.  การด าเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและการท่องเที่ยว 
 -  จัดท าโครงการวางทุ่นแนวเขตหญ้าทะเลและปะการัง 
 -  โครงการโป่งเทียม 
 -  จัดวางแท่งปะการังเทียมบริเวณชายฝั่งรอบเกาะพระทองแนวเขต  3,000  เมตร 
 -  รณรงค์ให้ประชาชนมีจิตส านึกในเรื่องของทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 
 -  ด าเนินโครงการตามพระราชเสาวนีย์  เช่น  โครงการปลูกป่าเสริมป่าเพื่อรักษาระบบ นิเวศ 
 -  ร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 -  จัดสร้างศูนย์บริการนักท่องเที่ยว 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั้ง  4  หมู่บ้าน  พอจะสรุปจากสภาพปัญหา และความต้องการของชุมชน   ดังนี้ 
1.  ปัญหำทำงด้ำนเศรษฐกิจ 
 ลักษณะปัญหำ 
 1.  ปัญหาเครื่องมือในการประกอบอาชีพ 
 2.  ขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพ 
 3.  ไม่มีตลาดรองรับผลผลิตอย่างกว้างขวาง 
 4.  ปัญหาที่ดินท ากิน 
 5.  ปัญหาเอกสารสิทธิ 
 ควำมต้องกำร 
 1.  สนับสนุนทุนในการประกอบอาชีพ 
 2.  ต้องการเครื่องมือในการประกอบอาชีพ  เช่น  เรือ  ลอบ 
 3.  ต้องการอาชีพเสริม 
 4.  ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 5.  ส่งเสริมการท่องเที่ยว  แบบเชิงอนุรักษ์  บ้านพักแบบโฮมสเตย์ 
 
2.  ปัญหำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 ลักษณะของปัญหา 
 1.  ปัญหาเส้นทางคมนาคม 

2.  ปัญหาสะพาน  ท่าเทียบเรือ 
 3.  ปัญหาไม่มีไฟฟ้าใช้ 
 4.  ปัญหาขาดแคลนน้ าอุปโภค-บริโภค 
 5.  ปัญหาการติดต่อสื่อสาร 
 6.  ปัญหาไม่มีเรือโดยสาร 
 7.  ปัญหาคุณภาพน้ า 
 ความต้องการ 
 1.  ต้องการถนนภายในหมู่บ้าน  และติดต่อระหว่างหมู่บ้าน 

2  ต้องการท่าเทียบเรือท่ีสามารถเทียบเรือขนาดใหญ่ส่งนักท่องเที่ยวได้ 
3.  ต้องการมีไฟฟ้าใช้ 
4.  ต้องการโทรศัพท์พ้ืนฐาน 
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5.  ต้องการเรือโดยสารติดต่อระหว่างต าบล-อ าเภอ  และระหว่างหมู่บ้าน 
6.  ต้องการระบบประปาท่ีได้มาตรฐาน  เพื่อได้น้ าดื่ม-น้ าใช้ที่ได้มาตรฐาน 
7.  ต้องการแหล่งน้ าดิบที่เพียงพอ 

3.  ปัญหำด้ำนสังคม 
 ลักษณะของปัญหำ 
 1.  ขาดสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ 
 2.  ปัญหาการพนัน 
 3.  ปัญหาเรื่องยาเสพติด  ( เหล้า-บุหรี่ ) 
 4.  ไม่มีสนามกีฬา  และสถานท่ีออกก าลังกาย 
 5.  ไม่มีแหล่งเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  เช่น  ที่อ่านหนังสือพิมพ์  หอกระจายข่าว 
 6.  ปัญหาความปลอดภัยในชีวิต  และทรัพย์สิน 
 7.  ปัญหาเรื่องการประกาศพื้นท่ีเป็นอุทยานแห่งชาติ 

ความต้องการ 
1.  ต้องการหอกระจายข่าว 
2.  จัดหาสนามกีฬา  เช่น  สนามฟุตบอล 
3.  ต้องการสวนสาธารณะ 
4.  ต้องการป้อมยามต ารวจ 
5.  การฝึกอบรมหน่วยบรรเทาสาธารณภัย 
6.  ต้องการให้กรมอุทยานแห่งชาติออกไปจากพ้ืนท่ี 

4.  ปัญหำด้ำนกำรศึกษำ  ศำสนำ  วัฒนธรรม 
 ลักษณะของปัญหำ 
 1.  ปัญหาสถานท่ีการศึกษามีไม่เพียงพอ   
 2.  ไม่มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 3.  ขาดงบประมาณ  และอุปกรณ์การเรียนการสอน 
 ควำมต้องกำร 
 1.  ต้องการขยายโอกาสการเรียนการสอนถึงระดับมัธยมปลาย 
 2.  ต้องการอาคารเรียน  และบุคลากรที่มีคุณภาพ และเพียงพอ 
 3.  ส่งเสริมให้มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
5.  ปัญหำด้ำนสำธำรณสุข 
 ลักษณะปัญหำ 
 1.  ประชาชนขาดความรู้ด้านสาธารณสุข 
 2.  ขาดเครื่องมือ  อุปกรณ์  และบุคลากร 
 3.  การเดินทางระหว่างโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพกับบ้าน 
 ควำมต้องกำร 
 1.  เครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์ ท่ีทันสมัย  และบุคลากรที่เพียงพอ 
 2.  เส้นทางคมนาคมระหว่างหมู่บ้านกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพเพิ่มขึ้น 
6.  ปัญหำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 ลักษณะปัญหำ 
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 1.  ปัญหาการก าจัดขยะ 
 2.  ปัญหาการบุกรุกท าลายป่า 
 3.  ปัญหาการบุกรุกป่าสงวน 
 4.  ปัญหาการใช้เครื่องมือประมงท่ีไม่ถูกต้อง  ท าลายทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล 
 5.  การล่าสัตว์ป่า  และพันธุ์ไม้พื้นเมือง 
     ควำมต้องกำร 
 1.  ต้องการรถเก็บขยะ  รวมทั้งขยะในทะเล 
 2.  ให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องด าเนินการตามกฎหมายกับผู้บุกรุกท าลายป่า  บุกรุกป่าสงวน       แ ล ะ
ทรัพยากรธรรมชาติโดยเด็ดขาด 
 3.  จัดตั้งหน่วยอาสาสมัครอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 
7.  ปัญหำด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 
 ลักษณะปัญหำ 
 1.  บุคลากรในการบริหารไม่เพียงพอ  ขาดความรู้ทางด้านวิชาการสมัยใหม่ 
 2.  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลไม่รู้หน้าท่ี 
 3.  ประชาชนไม่รู้บทบาทหน้าท่ีของ อบต. 
 4.  สถานท่ีท างานไม่เหมาะสม  ขาดวัสดุอุปกรณ์  ไม่มีไฟฟ้า  น้ าประปา  โทรศัพท์ 
 5.  งบประมาณ อบต.  มีไม่เพียงพอความต้องการ   
 1.  จัดอบรมพนักงาน  และสมาชิกสภาอย่างต่อเนื่อง 
 2.  สนับสนุนทุนการศึกษาพนักงานในการศึกษาเพ่ิมเติม 
 3.  อบรมให้ความรู้แก่ประชาชน 
 4.  จัดหาสถานท่ีที่ท าการที่เหมาะสม  จนกว่าสามารถมีความจ าเป็นพ้ืนฐานที่พร้อม 
 5.  ก่อสร้างบ้านพักพนักงานท่ีเพียงพอ 
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ส่วนที่  4 
สรุปยุทธศำสตร์  และแนวทำงกำรพัฒนำ 

 
 
 
    4.1 วิสัยทัศน์กำรพัฒนำ 
  
 วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง ดังนี ้
 
 
 พัฒนาเกาะพระทอง  รองรับการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  เขตปลอดยาเสพติด  วิถีชีวิต ชาวเล รักษาและหวงแหน
ธรรมชาติ ปราศจากมลพิษ เศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน 
 
วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลและยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
1.  วิสัยทศัน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
 1.  วัตถุประสงค์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
  จากการพิจารณาผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองที่ผ่านมาและปัญหาความ
ต้องการในการพัฒนาท่ีเกิดขึ้นจึงก าหนดบรรทัดฐานความต้องการที่จะพัฒนาจังหวัดให้เป็นไปในทิศทางที่พึงประสงค์ โดย
มีวัตถุประสงค์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
 1.1  เพื่อเสริมสร้างศักยภาพของต าบลเกาะพระทอง ทั้งทางด้านร่างกาย  จิตใจ  และสติปัญญา  โดยให้ได้รับ
บริการการศึกษา  และสาธารณสุขอย่างทั่วถึงมีคุณภาพและต่อเนื่องพร้อมกับเพิ่มพูนความรู้และทักษะในการประกอบ
อาชีพ 
 1.2  เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรท้องถิ่นให้สามารถพึ่งพาตัวเองได้ตาม
ศักยภาพตลอดจนมีส่วนร่วมในการพัฒนา  และการบริหารจัดการท้องถิ่นได้อย่างเป็นระบบและยั่งยืน 
 1.3  เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจของต าบลและยกระดับรายได้ให้สูงขึ้น 
 1.4  เพื่ออนุรักษ์  และใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมและคุณภาพ
ชีวิตโดยรวมของชาวต าบลเกาะพระทองตลอดจนฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมถอยให้คืนสู่สภาพปกติคงความสมบูรณ์ 
 1.5  เพื่อปรับระบบบริหารจัดการให้องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองโดยเปิดโอกาสให้ 
องค์กรพัฒนาเอกชน  ชุมชน  และประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างจริงจัง 
 1.6  เพื่อการพัฒนาการท่องเที่ยวท่ียั่งยืน 
  องค์การบริหารส่วนต าบล  ได้วิเคราะห์ผลการพัฒนาที่ผ่านมา  ปัญหาความต้องการพัฒนาที่ เกิดขึ้น
ประกอบกับการวิเคราะห์ถึงศักยภาพ โอกาส และข้อจ ากัดในการพัฒนาของต าบลเกาะพระทอง และได้น าเอา
แนวความคิดในเรื่อง  “ คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา ”  กับ “ เศรษฐกิจพอเพียง ”       ความต้องการและแนวความคิด
ของคนในท้องถิ่น    ตลอดจนทิศทางการพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   ฉบับที่  11  (พ.ศ.  2555-
2559)    เพื่อก าหนดทิศทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการ
พัฒนาท่ีวางไว้  จึงก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนา 
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4.2.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารสว่นต าบลเกาะพระทอง   แบ่งเป็น 8  ยุทธศาสตร์ 
  1.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  2.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ  คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 
  3.  ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญา 
  4.  ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว 
  5.  ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  6.  ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 
  7.  ยุทธศาสตร์ด้านการกีฬาและนันทนาการ 
  8.  ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  การบริหาร  การปกครอง 
 
   
4.3.  แนวทำงกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเกำะพระทอง 
 
กลยุทธ์และแนวทาง/มาตรการการพัฒนา  ตามประเด็นการพัฒนาแต่ละด้าน 
(1)  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.  แนวทางก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาถนน  ทางเท้า  สะพาน  ท่าเทียบเรือ 
 2.  แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค-บริโภค 
 3.  แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟ้า  ประปา  โทรศัพท์ 
(2)  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ  คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 
 1.  แนวทางส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 2.  แนวทางสนับสนุนการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
 3.  แนวทางสนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อย 
(3)  ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญา 
 1.  แนวทางสนับสนุนการศึกษา 
 2.  แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพทางการศึกษา 
 3.  แนวทางส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 
 4.  แนวทางส่งเสริมประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(4)  ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว 
 1.  แนวทางส่งเสริมปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
 2.  แนวทางการจัดแหล่งท่องเที่ยวแบบชุมชนมีส่วนร่วม 
 3.  แนวทางพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 
(5)  ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 1.  แนวทางปลูกจิตส านึกการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 
(6)  ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 
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 1.  แนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคระบาดในชุมชน 
(7)  ยุทธศาสตร์ด้านด้านการกีฬาและนันทนาการ 
 1.  แนวทางก่อสร้างปรับปรุงลานกีฬาสถานท่ีออกก าลังกาย 
 2.  แนวทางส่งเสริมกิจกรรมการด้านกีฬา 
(8)  ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  การบริหาร  การปกครอง 
 1.  แนวทางส่งเสริมการเรียนรู้ด้านกฎหมายและการมีส่วนร่วมของชุมชน 
 2.  แนวทางส่งเสริมการบริหารการจัดการภายในองค์กร 
 น าไปใช้ในการปฏิบัติงาน  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งสร้างจิตส านึก  ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติงาน 
 
 
4.4ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัด 
 
 
  วิสัยทัศน์จังหวัดพังงำ 
 
 เป็นเมืองท่องเที่ยวช้ันน าของโลก  และแหล่งเกษตรกรรมก้าวหน้าฝั่งทะเลอันดามัน 
เป้าประสงค์ 
 1. ฟื้นฟูรายได้การท่องเที่ยว 
ประเด็นยุทธศาสตร์   การฟื้นฟูและรักษาตลาดนักท่องเที่ยวคุณภาพ 
 
กลยุทธ์ 
 1.  พลิกวิกฤติความเสียหายจากธรณีพิบัติเป็นโอกาสในการจัดระเบียบแหล่งท่องเที่ยว 
 2.  ด าเนินกลยุทธ์การตลาดโดยใช้จุดเด่นส าคัญด้านการด าน้ า  ดูธรรมชาติใต้ท้องทะเล 
 3.  สร้างตลาดใหม่โดยเจาะกลุ่มเป้าหมายนักท่องเที่ยว  Longstay/spa  ธรรมชาติ 
 4.  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบ  Logistics 
 5.  จัดระบบการรักษาความปลอดภัยและการสื่อสารที่ทันสมัย 
เป้าประสงค์ 
 1. เป็นศูนย์กลางอาหารปลอดภัยของครัวอันดามัน 
 2.  เพิ่มรายได้ภาคเกษตรจากสินค้าราคาสูง 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์  การพัฒนาสินค้าเกษตรมูลค่าสูง 
กลยุทธ์ 
 1.  สนับสนุนการปรับเปลี่ยนให้มีการปลูกพืชมูลค่าสูงที่เหมาะสมกับพื้นที่ 
 2.  ส่งเสริมการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ ามูลค่าสูง 
 3.  สร้างมูลค่าให้แก่สินค้าเกษตร 
 4.  พัฒนาให้ศูนย์กลางอาหารปลอดภัยของครัวอันดามัน 
 5.  พัฒนาศักยภาพองค์กรและเครือข่าย 
 6.  สนับสนุนปัจจัยการผลิตเพื่อน าไปเกษตรกรรมก้าวหน้า 
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เป้าหมาย 
 1.  คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 2  สังคมน่าอยู ่
ประเด็นยุทธศาสตร์  การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมอย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ 
 1.  เร่งพัฒนาท่ีอยู่อาศัยตามโครงการช่วยเหลือผู้ประสบธรณีพิบัต ิ
 2.  สนับสนุนให้มีการเปิดการสอนในระดับปริญญาตรีหรือสูงกว่า 
 3.  ฝึกอบรมเพื่อเพ่ิมทักษะบุคลากรในภาคธุรกิจบริการ 
 4.  เสริมสร้างความมั่นคงในการด ารงชีวิตแก่ผู้ประสบภัย  ครัวเรือนยากจน  ผู้ด้อยโอกาส 
 5.  เสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรชุมชน 
 
5.  นโยบำยกำรพัฒนำของผู้บริหำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเกำะพระทอง 
 1.  นโยบายด้านการศึกษา 
  ด้วยความตระหนักถึงเจตนาของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับปัจจุบัน  โดยมุ่งเน้น
การศึกษา  ต้องด าเนินการให้การจัดการศึกษาต้องมีความรู้  คู่คุณธรรม  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาได้โดยก าหนด
นโยบาย  ดังนี ้
  1.1  ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา   โดยมุ่งเน้นคุณภาพและขอความ
ร่วมมือองค์กรการศึกษาให้มีส่วนร่วมในการจัดการได้เรียนรู้อย่างมีความสุข     มีคุณธรรม  จริยธรรมตลอดถึงพัฒนา
ตัวเองให้มีคุณภาพที่ด ี
  1.2  สนับสนุนการใช้ภาษามอแกน  ซึ่งเป็นภาษาพ้ืนเมืองในเกาะพระทอง 
  1.3  สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้มาตรฐานการศึกษาของชาติตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542 
 2.  นโยบายด้านสาธารณสุข    
   มุ่งเน้นสนับสนุนให้ประชาชนมีคุณภาพที่ดี   ทั้งเด็ก   เยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
ให้ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงทั้งสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
  2.1  ส่งเสริมให้มีการจัดสาธารณสุขรูปมูลฐาน 
  2.2  เน้นการเสริมสุขภาพให้แข็งแรงโดยออกก าลังกาย 
  2.3  ส่งเสริมให้มีการก าจัดขยะอย่างเป็นระบบ 
3.  นโยบายด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
 ส่งเสริมการร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสรา้งสรรค์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมรวมทั้งทรัพยากรมนุษย์ให้ยั่งยืน
ต่อไป 
  3.1  ส่งเสริมให้มีการดูแลและรักษาสิ่งแวดล้อมและป้องกันรักษาสิ่งแวดล้อมมิให้ถูกท าลาย 
  3.2  พัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติให้เกิดประโยชน์กับประชาชน  โดยร่วมกับหน่วยงาน    และ 
องค์กรอื่นตามความเหมาะสม 
  3.3  ส่งเสริมสนับสนุนฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   การปลูกป่าหรือปลูกพืชสมุนไพร 
  3.4  ส่งเสริมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพื่อให้เกิดความยั่งยืนทางด้านระบบนิเวศ เศรษฐกิจสังคม  
โดยส่งเสริมภาครัฐและเอกชนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการอนุรักษ์ธรรมชาติ 
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  3.5  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้แก่ชุมชน 
4.  นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ส่งเสริมด้านสาธารณูปโภค  เช่น  ถนน  ไฟฟ้า  ประปา  สะพาน  ฝายกักเก็บน้ า   ให้ได้มาตรฐาน   สะดวก  
และปลอดภัย 
  4.1  ส่งเสริมให้จัดท าผังเมืองที่ดี  ภายใต้คณะกรรมการพัฒนาต าบลอย่างมีระบบ 
  4.2  จัดท าแผนพัฒนาร่วมกับชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และให้สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์พัฒนาต าบลแบบบูรณาการ 
  4.3  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีท่าเทียบเรือ  เพื่อสะดวกแก่การประกอบอาชีพตามหมู่บ้ านที่อยู่ชายฝั่ง
ทะเล 
  4.4  ผลักดันให้มีการพัฒนาและจัดแหล่งน้ าใช้ส าหรับประชาชน  และการเกษตรเพียงพอตลอดปี 
5.  นโยบายด้านกีฬาและนันทนาการ 
 มุ่งเน้นให้มีกิจการด้านการกีฬาและนันทนาการในชุมชนเพื่อให้ประชาชนและเยาวชนได้ร่วมกิจกรรมและออก
ก าลังกายพักผ่อนหย่อนใจ   และห่างไกลยาเสพติด 
  5.1  ส่งเสริมให้มีการแข่งขันกีฬา   กรีฑา  ประจ าปี 
  5.2  ส่งเสริมให้มีโครงการสานฝันนักกีฬาสู่นักกีฬาจังหวัด 
6.  นโยบายด้านการท่องเที่ยว 
 ด้วยปัจจุบันจังหวัดพังงาเป็นเมืองท่องเที่ยวที่มีช่ือเสียงระดับโลกประชากรและประชาชนส่วนหนึ่งของจังหวัด
พังงาประกอบอาชีพด้านการท่องเที่ยวและบริหารธุรกิจโรงแรมและของที่ระลึก  ตลอดถึงกิจกรรมอื่น ๆ มากมาย  
เพราะฉะนั้น  ต าบลเกาะพระทองจึงก าหนดนโยบายเพื่อรองรับ  เพราะในอนาคตข้างหน้าต าบลเกาะพระทองจะต้อง
เติบโตในด้านการท่องเที่ยวแน่นอน  จึงก าหนดนโยบายดังต่อไปนี้ 
  6.1  ส่งเสริมและสนับสนุนต าบลเกาะพระทองให้เป็นเมืองท่องเที่ยวในอนาคต 
  6.2  ส่งเสริมให้มีการท าโซนนิ่งของต าบลให้ถูกต้อง  เพื่อวางระบบการพัฒนาต าบลอย่างมีทิศทางด้วย
การร่วมมือกับประชาชนและองค์กรปกครองท้องถิ่น   โดยค านึงถึงศักยภาพและแนวทางและการด ารงชีวิตของประชาชน
ในต าบล 
   1.  ที่อยู่อาศัย  และที่ท ากิน 
   2.  สถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ  ตากอากาศ  ชมธรรมชาติ 
   3.  แหล่งวัฒนธรรมชนเผ่ามอแกน 
   4.  แหล่งประกอบธุรกิจ  
   6.3  ส่งเสริมบทบาทของชุมชนและองค์กรเอกชนต่าง ๆ ให้ส านึกในการเป็นชุมชนเจ้าบ้านเพื่อ
อนุรักษ์ทรัพยากรท้องถิ่น  ทรัพยากรทางทะเล   และปรับปรุงภูมิศาสตร์แหล่งท่องเที่ยว 
  6.4  ร่วมมือกับภาคเอกชนเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์   และร่วมฟื้นฟูสถานที่ส าคัญ  
เอกลักษณ์วัฒนธรรมท้องถิ่น  ตลอดถึงแหล่งประวัติศาสตร์ 
  6.5  พัฒนาการท่องเที่ยวของต าบลอย่างยั่งยืน  โดยยึดแนวทางตามข้อบัญญัติขององค์การท่องเที่ยว
โลก 
   1.  การท่องเที่ยวต้องท าความเข้าใจที่ดีต่อกันระหว่างนักท่องเที่ยวและชุมชนที่แตกต่าง 
   2.  การท่องเที่ยวเป็นแนวทางที่ท าให้เกิดความรู้ 
   3.  การท่องเที่ยวเป็นปัจจัยในการพัฒนา 
   4.  การท่องเที่ยว   คือ   กิจกรรมที่สร้างผลประโยชน์ให้กับประเทศและชุมชนเจ้าบ้าน 
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7.  นโยบายด้านศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม 
 ด้านการศาสนา  ประเพณี   วัฒนธรรมเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาชีวิตที่ยั่งยืนประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น
เป็นปัจจัยหลักของการพัฒนาเห็นควรอย่างยิ่งที่ต้องสนับสนุน 
  7.1  ส่งเสริมกิจกรรมของศาสนา  ประเพณีของทุกศาสนา 
  7.2  ส่งเสริมกิจกรรมที่เป็นประเพณีและวัฒนธรรมให้เป็นเชิงอนุรักษ์ 
  7.3  สนับสนุนให้ประชาชน  องค์กร  สถาบันต่าง ๆ และชุมชนเข้าร่วมในกิจกรรมขององค์กร
ประเพณีและวัฒนธรรม  อนุรักษ์  และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
8.  นโยบายส่งเสริมอาชีพ 
 อาชีพของพี่น้องต าบลเกาะพระทองจะต้องได้รับการสนับสนุนเพื่อพัฒนาให้มีคุณภาพชีวิตที่สมบูรณ์และยั่งยืน
ต่อไป 
  8.1  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการเกษตรและประมง   เป็นผลิตภัณฑ์สู่ตลาดได้ 
  8.2  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการเกษตรให้กับเกษตรกร     เน้นการปลูกผัก  การเลี้ยงสัตว์  การใช้
ปุ๋ยชีวภาพ  และการปราบศัตรูพืชที่ไร้สารเคมี 
  8.3  ส่งเสริมเกษตรกรโดยการให้ความรู้ฝึกอบรมและดูงานการเกษตรในเรื่องปลูกผักปลอดสารพิษ 
  8.4  สนับสนุนกลุ่มเกษตรกร กลุ่มสหกรณ์  กลุ่มแม่บ้านและกลุ่มอื่น ๆ  ให้มีความเข้มแข็ง โดยการ
อบรมให้ศึกษาดูงาน 
  8.5  ส่งเสริมและปรับปรุงสินค้า   OTOP  เพื่อสู่สากลตามนโยบายของรัฐบาล 
  8.6  ส่งเสริมสนับสนุนการปลูกพืชสมุนไพรตามภูมิปัญญาท้องถิ่น 
9.  นโยบายด้านการเมืองการปกครอง 
  9.1  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้  ความเข้าใจ  ให้สิทธิเสรีภาพ  และหน้าที่ตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.  2545  ก าหนด 
  9.2  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายการตัดสินใจในเรื่องส าคัญ  เช่น    การ
วางแผนด้านเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมือง  
  9.3  ส่งเสริมพัฒนาบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลให้มีความรู้   ความสามารถ  เพื่อประโยชน์
สูงสุดของประเทศชาติและประชาชน 
10.  นโยบายด้านยาเสพติด 
  10.1  ส่งเสริมและสนับสนุนในด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด  เพื่อสกัดกั้นเยาวชนและ
ประชาชนให้ห่างไกลกับยาเสพติด 
  10.2  สนับสนุนเพื่อประชาสัมพันธ์    และรณรงค์ในเรื่องยาเสพติดใหม้ากขึ้น  และต้องท าต่อเนื่อง 
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ส่วนที่ 5  บัญชีโครงกำร/กิจกรรม 

 
 
 

บัญชีโครงกำรพัฒนำ 
 

แผนพัฒนำสำมปี(พ.ศ.2558-2560) 
 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเกำะพระทอง  อ.คุระบุรี จ.พังงำ 
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บัญชีโครงกำรพัฒนำ 

แผนพัฒนำสำมป ี(พ.ศ.2558-2560) 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเกำะพระทอง   อ ำเภอคุระบุรี  จังหวัดพังงำ 

 
                

ยุทธศำสตร์ 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 รวม 3  ปี 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

1.   ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
โครงสร้ำงพ้ืนฐำนและ
สำธำรณูปโภค 

                

    1.1.  แนวทางก่อสร้าง ปรับปรงุ 
บ ารุงรักษาทางเดินเท้า คสล. 

33 1,227,230,000 19 4,000,000.00     52 1,231,230,000 

    1.2   แนวทางการพัฒนาแหลง่
น้ าเพื่อการบรโิภค-อุปโภค 

15 27,520,000.00 3 25,180,000.00     18 52,700,000 

    1.3  แนวทางการพัฒนาระบบ
ไฟฟ้า โทรศัพท์ 

5 77,441,000.00 3 75,377,000.00     8 152,818,000 

รวม 53 1,332,191,000 25 104,557,000 0 0 78 1,436,748,000 
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ยุทธศำสตร์ 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 รวม 3  ปี 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ(บำท) 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

 2.   ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำศำสนำ  
วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญำท้องถิ่น 

  
 

  
 

  
 

    

     2.1  แนวทางส่งเสรมิคุณภาพชีวิต 9 335,800 6 265,800     15 601,600 

     2.2  แนวทางสนับสนุนการพฒันากลุ่ม
อาชีพ 

16 6,145,500 7 695,000 1 100,000 24 6,940,500 

     2.3  แนวทางส่งเสรมิสนับสนนุการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

12 1,860,000 8 1,410,000     20 3,270,000 

รวม 37 8,341,300 21 2,370,800 1 100,000 59 10,812,100 

  
3. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำศำสนำ
วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญำท้องถิ่น 

                

     3.1   แนวทางส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา 11 932,900.00 9 844,400.00 
  

20 1,777,300 

     3.2   แนวทางการเพิ่มประสทิธิภาพด้าน
การศึกษา 
 

9 3,225,070.00 5 1,025,070.00 
  

14 4,250,140 
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     3.3  แนวทางส่งเสรมิกิจกรรมทางศาสนา 
 
 

5 490,000.00 3 170,000.00 
  

8 
 

660,000 
 

 
ยุทธศำสตร์  

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 รวม 3  ปี 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ(บำท) 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

     3.4  แนวทางส่งเสรมิประเพณ ี 
วัฒนธรรมและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

8 435,000.00 6 235,000.00 

 

 
14 670,000 

รวม 33 5,082,970 23 2,274,470 0 0 56 7,357,440 

4.   ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรท่องเท่ียว                 

     4.1   แนวทางส่งเสริมปรับปรงุแหล่ง
ท่องเที่ยว 

11 15,135,000.00 4 1,690,000.00 
  

15 0 

     4.2   แนวทางการจัดการท่องเที่ยวแบบ
ชุมชนมีส่วนร่วม 

5 280,000.00 4 190,000.00 
  

9 16,825,000 

     4.3   แนวทางการพัฒนาศักยภาพการ
ท่องเที่ยว 

6 4,480,000.00 4 1,430,000.00 
  

10 5,910,000 

รวม 22 19,895,000 12 3,310,000 0 0 34 22,735,000 
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ยุทธศำสตร์  

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 รวม 3  ปี 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ(บำท) 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ(บำท) 

5. ยุทธศำสตร์ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม   
 

    
 

    
  

     5.1   แนวทางปลูกจิตส านึกการดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อม 

8 3,530,000.00 8 3,530,000     16 7,060,000 

รวม 8 3,530,000.00 8 3,530,000 0 0 16 7,060,000 

 6.   ยุทธศำสตร์ด้ำนสำธำรณสุข                 

    6.1   แนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาโรค
ระบาดในชุมชน 

11 859,000.00 10 259,000     21 1,118,000 

รวม 11 859,000.00 10 259,000 0 0 21 1,118,000 

 7.   ยุทธศำสตร์ด้ำนกีฬำ และนนัทนำกำร               

     7.1   แนวทางก่อสร้างปรับปรุงลานกีฬา
สถานท่ีออกก าลังกาย 

3 
 

2,700,000 3 2,650,000 0 0 6 5,350,000 

     7.2   แนวทางกิจกรรมส่งเสรมิด้านกีฬา 5 240,000 5 240,000 1 100,000 11 580,000 

รวม 
 
 

8 2,940,000 8 2,890,000 1 100,000 17 5,930,000 
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ยุทธศำสตร์ 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 รวม 3  ปี 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ(บำท) 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ(บำท) 

8.   ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรเมือง  กำรบริหำร  
กำรปกครอง 

                

8.1   แนวทางส่งเสริมการเรียนรูด้า้น
กฏหมายและการมสี่วนร่วม ของชุมชน 

12 1,610,000 12 1,610,000 0 0 24 3,220,000 

8.2   แนวทางส่งเสริมการบริหารจัดการ
ภายในองค์กร 

10 3,655,000 9 3,410,000 0 0   7,065,000 

รวม 22 5,265,000 21 5,020,000 0 0 24 10,285,000 

 
รวมทั้งสิ้น 

 
194 1,378,104,270 128 124,211,270 2 200,000 305 1,502,045,540 
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รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ 

แผนพัฒนำสำมป ี (พ.ศ.  2558-2560) 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเกำะพระทอง 
1.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

 

  
   

 

 

(1.1) แนวทางก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรกัษา ถนนคสล.  ทางเท้า คสล. 
    

  
  

       

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำด
ว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 ก่อสร้างสะพานข้ามคลอง
เชื่อมหมู่บ้าน หมู่ที ่1 บ้าน
ทุ่งดาบพร้อมราวสะพาน   

เพื่อเกิดความสะดวกใน
การสญัจรไปมา 

กว้าง 4 ม. ยาว 50  เมตร 
(มีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
200 ม.) 

4,000,000  4,000,00
0 

- ปีละ 1 
แห่ง 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

2 ก่อสร้างศาลาประกอบ
พิธีกรรมทางศาสนาข้าง
เมรุเผาศพ  หมู่ที ่ 2 

ใช้เป็นที่ประกอบพิธีกรรม
ทางศาสนา ประจ า
หมู่บ้าน 

ศาลาขนาดกว้าง  8  เมตร 
ยาว  20  เมตร (มีพื้นท่ี
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 160 ม.) 

2,000,000  2,000,00
0 

- 1 แห่ง  ประชาชนมี
สถานท่ีประกอบ
พิธีกรรมทาง
ศาสนา 

     ส่วนโยธา 

3 ก่อสร้างทางเดินเท้า คสล. 
ภายในหมู่ที่ 1  
 
 
 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไปมา 

ทางเดินเท้า คสล. 
กว้าง 3ม.  ยาว 2,000 ม. 
หนา 0.12 ม. 
 
 

5,500,000  5,500,00
0 

-  ถนน
จ านวน 
1  สาย 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 
 
 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำด
ว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

4 ก่อสร้างทางเดินเท้า  
คสล. พร้อมสะพานอ่าว
ตุ้ม หมู่ที่ 3 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไปมา 

ทางเดินเท้า คสล. 
กว้าง 3 ม.  ยาว 1,200 ม. 
หนา 0.12 ม. 

3,000,000  3,000,000 - 1 สาย ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

5 ก่อสร้างสะพานพร้อมฝาย
น้ าสนมืดพร้อมราวสะพาน 
หมู่ที่ 1 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มาและมีน้ า
ใช้ในการเกษตร 

สะพานข้ามคลองกว้าง 
2.50 ม. ยาว  70 ม. ฝายล้น
น้ าเก็บได ้1,600 ลบ.ม.  

1,800,000  1,800,000 -  1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

6 ก่อสร้างท่าเทียบ
เรือประมง/ 
ขนถ่ายสินค้า หมู่ 2 

เป็นท่าเทียบเรือและขน
ถ่ายสินค้า 

สะพานท่าเทียบเรือประมง 
คสล. กว้าง  15 ม. ยาว 12  
ม. และสะพานเช่ือมท่า
เทียบเรือกว้าง 3 ม. ยาว 67 
ม.  

15,000,000  15,000,000 -   1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไปมา
และมีที่ขนถ่าย
สินค้า 

ส่วนโยธา 

7 ก่อสร้างท่าเทียบเรือ
จ านวน 1 แห่งพร้อม
สะพานในหมู่บ้าน จ านวน 
3 แห่ง (ทดแทนของเดิม) 
หมู่ที่ 4 

เพื่อเกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มาและขน
ถ่ายสินค้า  

สะพาน  คสล. เช่ือมท่า
เทียบเรือประมง  กว้าง 3 ม. 
ยาว 60 ม. 

4,680,000  4,680,000 -   1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไปมา
และมีที่ขนถ่าย
สินค้า 

ส่วนโยธา 
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8 ก่อสร้างท่าเทียบเรือบ้าน
ทุ่งดาบพร้อมสะพานเดิน
เท้า จ านวน 3  จุด 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มาและเป็น
เส้นทางหนีภัย 

ท่าเทียบเรือกว้าง 8.00 ม.
ยาว 900 ม. จ านวน 3 จุด 

3,600,000  3,600,000 -   1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจร 
 
 

ส่วนโยธา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำด
ว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   2559 (บำท) 

2560 
(บำท) 

9 ก่อสร้างท่าเทียบเรือ บ้าน
เกาะระพร้อมสะพานตัวที
หมู่ที่ 3 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ท่าเทียบเรือกว้าง  2.5 ม.  
ยาว  450 ม.  
สะพานตัวทีกว้าง    กว้าง 
2.5 ม. ยาว 100 ม. 

3,000,000  3,000,000 -   1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

10 ก่อสร้างทางเดินเท้า คสล.  
ท่าตาจันทร-์หาดสน  หมู่
ที ่ 3 

เพื่อเกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา  

ทางเดินเท้า คสล. กว้าง  3 
ม.  ยาว  3,000 ม.หนา 
0.12 ม. 

6,500,000  6,500,000 -   1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา  

ส่วนโยธา 

11 ก่อสร้างทางเดินเท้า  
คสล. เช่ือมระหว่างหมู่ที่ 
1-4 พร้อมสะพาน คสล. 1 
แห่ง 

เพื่อเกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา  

ทางเดินเท้า คสล. กว้าง  3 
ม. ยาว  15 ก.ม สะพาน 
คสล. กว้าง 4.00 ม.ยาว 50 
ม. 

35,000,000  35,000,000 -   1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 
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12 ก่อสร้างทางเดินเท้า คสล. 
ภายในหมู่บ้าน  หมู่ที่ 4 
(ซ่อมแซม) 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ทางเดินเท้า คสล. กว้าง 
3.00 ม. ยาว  1,500 ม.  
หนา  0.50 ม. 

3,200,000  3,200,000 -   1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

13 ก่อสร้างศาลานั่งพักริม
ทางเดินเท้าบ่อหิน-อ่าวปอ 
บ้านเกาะระ 

เพื่อใช้เป็นที่พักผ่อนใน
การเดินทาง 

ศาลาขนาดกว้าง 4 ม.  ยาว 
4 ม.(มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 12 
ตรม.) 

400,000  400,000     1 แห่ง ประชาชนมี
สถานท่ีพักผ่อน 

ส่วนโยธา 

14 ก่อสร้างสะพานจากทุ่ง
ละอองไปบ้านทุ่งดาบ 
 
 
 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

กว้าง 4 ม. ยาว 5ก.ม.(มี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 12,000 
ตรม.) 

1,000,000,00
0 

 1,000,000,00
0 

    1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำด
ว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

15 ซ่อมแซมและปรับปรุง
สะพานเกาะระบา้นอ่าว
ลูกตุ้ม 

เพื่อให้เกิดการบรับปรุงที่ดี
และมีความสะดวกในการ
สัญจรไป-มา 

สะพานตัวทีกว้าง 2.50 ม. 
ยาว 100 ม.(มีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 150 ตรม.) 

3,000,000  3,000,000  - ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

16 ก่อสร้างทางเดินเท้า  
คสล. จากบ้านนายเทพถึง
คลองอุ่นเนื้อ 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ทางเดินเท้า กว้าง 3 ม. ยาว 
3,000 ม.หนา0.12 ม.(มี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 9,000 
ตรม.) 

6,500,000  6,500,000  1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 
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17 ขยายและซ่อมแซม
ทางเดินเท้า  คสล. หมู่ที่ 2 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ทางเดินเท้ากว้าง 3 ม.ยาว
ตามทางถนนเดิมทางเดิน
เท้า 4.5 ก.ม. 

10,000,000  10,000,000  - ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

18 ก่อสร้างทางเดินเท้า คสล.  
พร้อมสะพานท่าเทียบ
เรือประมง (โป๊ะ)หมู่ที่ 2 

เพื่อเกิดความสะดวกใน
การขนถ่ายสินคา้ 

กว้าง 2  ม. ยาว  300 ม. 1,000,000  -  1 สาย สะดวกในการ
เทียบเรือประมง 

ส่วนโยธา 

19 ก่อสร้างทางเดินเท้า คสล. 
บ้านปากจกสายใหม่ออก
ชายทะเล 

เพื่อความสะดวกในการ
สัญจรไป-มาและส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

กว้าง 3 ม. ยาว 1,000 ม. 2,000,000  -  1 สาย ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

20 ก่อสร้างสะพานหมู่ที ่1
คลองเข้ 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

กว้าง 4 ม. ยาว 50 ม.  3,650,000  3,650,000  1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 
 
 

ส่วนโยธา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำด
ว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

21 ก่อสร้างสะพานตัวทีคลอง
ห้างสูง หมู่ที่  1 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจร 

กว้าง 2.5 ม. ยาว 30 ม. 500,000       1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก 

ส่วนโยธา 

22 ก่อสร้างทางเดินเท้าสาย
หมู่ที ่2 ไปยังหมู่ท่ี 1 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจร 

ทางเดินเท้ากว้าง 3.00ม. 
ยาว 10 ก.ม 

10,000,000       1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก 

ส่วนโยธา 
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23 ก่อสร้างท่าเทียบเรือน้ าลึก
หมู่ที ่1- 2 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

กว้าง 3 ม. ยาว 100 ม. 
สะพานตัวทีกว้าง 5 ม. ยาว 
10 ม.พร้อมบันได 

2,500,000       1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจร  

ส่วนโยธา 

24 ก่อสร้างโป๊ะท่าเทียบเรือ
หมู่ที4่ (แบบไม้) 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มาและขน
ถ่ายสินค้า 

หมู่ที4่ 1,000,000       1 แห่ง ประชาชนมี
ความสะดวกใน
การเข้าไปหลบ
ภัย 

ส่วนโยธา 

25 ก่อสร้างสะพานตัวทีใน
พื้นทีห่มู่ที ่4 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

กว้าง 2.5 ม. ยาว 500 ม. 8,000,000       1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจร  

ส่วนโยธา 

26 ก่อสร้างถนนสายหมู่ที ่2
ไปยังหมู่ท่ี 4 
 
 
 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

กว้าง 3 ม. ยาว 10 ก.ม.กั้น
ไว้ 15 ม. 

10,000,000       1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจร 

ส่วนโยธา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำด
ว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท) 

 
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

27 ก่อสร้างทางเดินเท้าออก
ชายทะเล หมู่ที่  4 

เพื่อใช้ในการสัญจรไป-มา กว้าง 3 ม. ยาว 300 ม. 700,000      1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 
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28 ก่อสร้างทางเดินเท้ารอบ
เกาะระ 

เพื่อใช้ในการสัญจรไป-มา กว้าง 3 ม. ยาว 300 ม. 15,000,000      1 สาย ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

29 ตั้งงบประมาณปักหลักเขต
ถนน(เพิ่มเติม) สายซอยทั้ง
ต าบล 

เพื่อใช้ในการสัญจรไป-มา หมู่ที่ 1- 4 15,000,000    - ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

30 ก่อสร้างสะพานท่าเทียบ
เรือบ้านอ่าวลูกตุ้มพร้อม
สะพานตัวที  หมู่ที่ 3 

เพือ่ให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มาและขน
ถ่ายสินค้า 

กว้าง 2.5 ม. ยาว 500 ม. 4,000,000      1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

31 ก่อสร้างท่าเทียบเรือหมู่ที ่
1( บ้านปากคลอง) 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มาและขน
ถ่ายสินค้า 

สะพานข้ามคลองกว้าง 3 ม. 
ยาว 450 ม. 

35,100,000  35,100,000    1 แห่ง ชุมชนมีสถานท่ี
ในการประกอบ
กิจกรรมมากขึ้น 

ส่วนโยธา 

32 ก่อสร้างสะพานตัวทีพร้อม
ท่าเทียบเรือ(บ้านตาคล่อง) 
 
 
 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มาและขน
ถ่ายสินค้า 

หมู่ที่ 2 (บ้านนายคล่อง)
กว้าง 4 ม.ยาว 110 ม. 
ลกึระดับน้ า  7  เมตร 

5,000,000      1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำด
ว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

33 ก่อสร้างทางเดินเท้าสาย
หลักชุมชนในหมู่บ้าน หมู่
ที่ 3 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ทางเดินเท้ากว้าง 3.00 ม. 
ยาว 10 ก.ม 

10,000,000     - ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การสญัจรไป-มา 

ส่วนโยธา 
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1.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

  
   

 

 

(1.2) แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค – บริโภค 

   
  

  
       

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 ขยายเขตประปาหมู่ที ่1 เพื่อให้มีน้ าใช้อย่าง
เพียงพอ 

เดินท่อประปาเข้าทุก
ครัวเรือนในหมู่ที ่1 ยาว3 
ก.ม.) 

1,800,000   - 1 แห่ง ประชาชนในหมู่บ้าน
มีน้ าสะอาดไว้
อุปโภค-บริโภคที่
เพียงพอ 

ส่วนโยธา/กรม
ทรัพยากร

ธรณ ี

2 ก่อสร้างฝายน้ าล้น (แบบ
ฝายเสรมิ)  หมู่ที่  1 

เพื่อให้มีน้ าสะอาดใช้
อย่างเพียงพอและเพื่อกัก
เก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง  

ฝายน้ าล้น  2 จุด คือ นบสน
มืดและคลองเข้ ยาว 40 ม. 
สูง 2.50 ม.  

1,500,000   - 1  แห่ง  ประชาชนในหมู่บ้าน
มีน้ าสะอาดไว้
อุปโภค-บริโภคที่
เพียงพอ 
 
 

ส่วนโยธา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 
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5 ก่อสร้างอ่างเก็บน้ าหาด
สน หมู่ที่ 3 

เพื่อให้มีน้ าใช้อย่าง
เพียงพอ 
และทั่วถึง 
 
 

อ่างเก็บน้ าขนาดกว้าง  20 
ม. ยาว 20 ม. ลึก 5 ม. 

5,000,000   - 1  แห่ง ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การอุปโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอ 

ส่วนโยธา 

6 ขุดลอกคลองเข ้ หมู่ที่ 1 
 (สนมืด) 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับ
อุปโภค-บริโภคอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง 

กว้าง  15 ม. ยาว 300 ม. 
ลึก 3.00 ม. 

1,500,000  15,000,000 - 1  แห่ง ประชาชนมีน้ ากินน้ า
ใช้อย่างเพียงพอ 

ส่วนโยธา 

7 จัดซื้อถังน้ า หมู่ที1่-4 เพื่อใช้เก็บน้ าไว้อุปโภค-
บริโภค 
 
 

ถังขนาด 2,000 ลิตร 
จ านวน  200  ใบ 

6,000,000  4,680,000 - ถังน้ า 
จ านวน  
200 ใบ 

ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การอุปโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอในฤดู
แล้ง 

ส่วนโยธา 

8 ก่อสร้างท่อระบายน้ าจาก
บริเวณโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพลงสู่ทะเล  
หมู่ที่ 2 

เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วม
อย่างซ้ าซาก 

ก่อสร้างคูระบายระยะทาง  
400 ม.หรือฝังท่อระบายน้ า
ขนาด 0.80 พร้อมบ่อ 

1,000,000   -  1 จุด ประชาชนไดร้ับ
ความปลอดภัยจาก
การป้องกันน้ าท่วม 
 
 
 
 

ส่วนโยธา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ หน่วยงำนที่
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(ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

(KPI) ได้รับ รับผิดชอบ 

9 ก่อสร้างโรงกรองน้ า
ต าบลเกาะพระทอง 

เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าใช้ให้
สะอาด 

โรงกรองน้ า 1แห่ง 5,000,000     -  1  จุด ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภค
บริโภค 

ส่วนโยธา 

10 ก่อสร้างหลังคาบ่อน้ า หมู่
ที่ 2 

เพื่อป้องกันไม่ให้ใบไมร้่วง
ลงบ่อ 

กว้าง  6.00 ม. ยาว 6.00 ม. 180,000     -  1  จุด ไม่มีใบไม้ลงไปอุดใน
ท่อระบายน้ า  

ส่วนโยธา 

11 โครงการขุดสระน้ าบ้าน
ปากจก หมู่ที ่4 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับ
อุปโภคบรโิภคอย่าง
เพียงพอ 

สระน้ าขนาดกว้าง 40 เม. 
ยาว 66 ม. ลึก 10 ม. 

2,000,000     - 1  แห่ง ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การอุปโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอ 

ส่วนโยธา 

12 ตั้งงบประมาณส าหรับน้ า
อุปโภค-บริโภคในพ้ืนท่ี
หมู่ที ่4 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับ
อุปโภคบรโิภคอย่าง
เพียงพอ 

พื้นที่หมู่ท่ี 4 2,000,000     - - ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การอุปโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอ 

ส านักปลดั 

13 สร้างถังเก็บน้ าและเดิน
ท่อประปาจากหมู่ที ่2 ไป
ยังหมู่ที่ 4  

เพื่อให้มีน้ าส าหรับ
อุปโภคบรโิภคอย่าง
เพียงพอ 

หมู่ที่ 2 ไปยังหมู่ท่ี 4 2,000,000        1  จุด ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การอุปโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอ 

ส่วนโยธา 

14 ฝายน้ าล้นอ่าวเหนือ-ใต ้ 
2 ตัว (เกาะระ) 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับ
อุปโภคบรโิภคอย่าง
เพียงพอ 

 

จ านวน 2 ตัว 1,000,000        1  จุด ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างเพียงพอ 

ส่วนโยธา 



(แผนพัฒนาสามปี 2558-2560) อบต.เกาะพระทอง                                                                        หน้า 46 

 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

15 จัดหาอุปกรณ์เพื่อ
บรรเทาการขาดแคลนน้ า
อุปโภคบรโิภคส าหรับ
ชุมชนมอแกน 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับ
อุปโภคบรโิภคอย่าง
เพียงพอ 

ถังเก็บไฟเบอร์ ขนาด 2,000 
ลิตร จ านวน 4 ลูก 

40,000     - ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การอปุโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอ 

ส่วนโยธา 

1.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

  
   

 

 

 (1.3) แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟ้า โทรศัพท์ 

   ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 โครงการจดัซื้อเสาไฟฟ้า เพื่อให้มีแสงสว่างเพียงพอ
และทั่วถึง 

ปักเสาไฟฟ้าหมู่ 1 - 4 
จ านวน  2,500 ต้น 

7,500,000  7,500,000    เสา
ไฟฟ้า
จ านวน  
2,500 
ต้น 

มีแสงสว่างเพียงพอ
และทั่วถึง 

ส่วนโยธา 

2 โครงการขยายระบบ
จ าหน่ายไฟฟ้าแรงสูง 

เพื่อให้มีแสงสว่างเพียงพอ
และทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที ่
1,2,3,4  ขนาดก าลังส่ง 
33 kv 
 
. 

67,477,000  67,477,000     มีแสงสว่างเพียงพอ
และทั่วถึง 
 
 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

3 โครงการติดตั้งระบบ
ไฟฟ้าโซลา่หรือระบบ
ไฟฟ้ากังหันลมในต าบล
เกาะพระทอง 

เพื่อให้มีไฟฟ้าไว้ใช้ใน
ส านักงานและพื้นที่ต าบล
เกาะพระทอง 

ติดตั้งระบบไฟฟ้าโซล่าเซล
และระบบกังหันลมทุก
หมู่บ้าน/หมู่บ้านละ 3 แผ่น 

400,000  400,000   1 แห่ง มีสถานท่ีเก็บเครื่อง
ปั่นไฟของหมู่บ้าน 

ส่วนโยธา 

4 เครื่องปั่นไฟพร้อม
โรงเรือนต าบลเกาะพระ
ทอง 

เพื่อให้มีแสงสว่างเพียงพอ
และทั่วถึง 

ขยายแสงสว่างในหมู่บา้น 2,000,000     1  จุด มีแสงสว่างเพียงพอ ส่วนโยธา 

5 ไฟฟ้าสาธารณะ เพือ่ให้มีแสงสว่างเพียงพอ
และทั่วถึง 

จ านวน 8 จุด (หมู่บ้านละ 2 
จุด) 

64,000    - มีแสงสว่างเพียงพอ ส่วนโยธา/การ
ไฟฟ้าภูมภิาค 
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2. ยุทธศำสตร์ด้ำนเศรษฐกิจ  คุณภำพชีวิตและสังคม 
2.1 แนวทางส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท) 

 
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 โครงการส่งเสริมเบีย้ยังชีพ
คนชรา 

เพื่อให้คนชรามีชีวิตความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

คนชราในต าบลจ านวน 87 
คน 

55,800  55,800 - - คนชรามีชีวิตความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ส านักปลดั 

2 สนับสนุนโครงการจดัเก็บ
ข้อมูล จปฐ  กชช  2 ค. 

เพื่อให้ได้ข้อมูลทีต่รงกับ 
สภาพความเป็นจริงของ 
ประชาชน 

สนับสนุนงบประมาณ 
ให้พัฒนาชุมชน 

10,000  10,000 -  - สามารถน าข้อมูลมา
แก้ไขปัญหาในชุมชน
ได ้

ส านักปลดั 

3 โครงการสงเคราะห์คน
ยากจน 

เพื่อช่วยเหลือคนยากจน คนยากจนในเขต อบต. 
เกาะพระทอง 

50,000  50,000 - 1  
โครงการ 

คนยากจนมีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

ส านักปลดั 
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4 โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ศูนย์พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชน 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมศูนย์
พัฒนาครอบครัวในชุมชน 

4 หมู่บ้านในต าบล 20,000  - - 1  
โครงการ 

เพื่อลดปัญหาทางด้าน
สังคม 

ส านักปลดั 

5 โครงการส่งเสริมให้ความรู้
ด้านประชาธิปไตยหมู่ที1่-4  
(แผนชุมชน) 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
ความด้านประชาธิปไตย 

เดือนละ 1 ครั้ง 40,000  - - 1  
โครงการ 

ประชาชนมีความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)    

6 ตั้งงบประมาณสวสัดิการ
ชุมชน 

เพื่อให้ประชาชนมีชีวิต
ความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ตั้งงบประมาณไวเ้พื่อ
สวัสดิการแก่ชุมชนทั้ง  4 
หมู่บ้าน 

30,000  - - - ประชาชนมีความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ส านักปลดั 

7 โครงการต าบลนมแม่เพื่อ
สายใยรักแห่งครอบครัว 

เพื่อสร้างความรักความ
อบอุ่นในครอบครัวและ
ส่งเสริมการเลีย้งลูกด้วย
นมแม ่
 
 

หญิงตั้งครรภ์ทุกคน 50,000  50,000 - 1  
โครงการ 

ประชาชนมีความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ส านักปลดั 
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8 โครงการอาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอาย ุ(อผส) 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีชีวิตความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ประชาชนอายุตั้งแต ่ 60 
ปีขึ้นไป 

50,000  50,000 - 1  
โครงการ 

ผู้สูงอายุมีชีวิตความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ส านักปลดั 

9 โครงการจัดตัง้ศูนย์พกัพิง
ผู้ประสบภัยฯ ศูนย์พักพงิ
สัตว์และศูนยเ์ก็บทรัพย์สิน
และรักษาความปลอดภัย
ชุมชน 

เพื่อช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย สัตว์และ
ทรัพย์สินจากภัย
ธรรมชาต ิ

ผู้ประสบภัย 50,000  50,000 -  1  ศูนย์ ผู้ประสบภัยสามารถ
มีที่พักพิงในยาม
ประสบภัย 

ส านักปลัด 

 
 
 
 
2. ยุทธศำสตร์ด้ำนเศรษฐกิจ  คุณภำพชีวิตและสังคม 

 

  

   

 

 

2.2 แนวทางสนับสนุนการพัฒนากลุ่มอาชีพ  

   ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 สนับสนุนกลุ่มอาชีพ 
หมู่ที ่ 1,2,3,4 

เพื่อให้ประชาชนมีรายได้
เพียงพอต่อค่าใช้จ่ายใน
ครัวเรือน 

สนับสนุนเงินทุนให้กับกลุม่
อาชีพ 

400,000  400,000 -   กลุ่มอาชีพมีความ
เข้มแข็งและรายได้
เพิ่ม 

ส านักปลดั 
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2 โครงการสนับสนุน
กิจกรรมงานวันแตงโมของ
ดีอ าเภอครุะบุร ี

เพื่อประชาสมัพันธ์สินค้า
เกี่ยวกบัด้านการเกษตร
และประมง 

ร่วมกิจกรรมงานวันแตงโม
และของดีอ าเภอครุะบรุ ี

50,000  50,000 1  
โครงการ 

  สินค้าของต าบลเป็นที่
รู้จักอย่างแพร่หลาย 

ส านักปลดั 

3 โครงการพัฒนาส่งเสริม
ความรู้การแปรรูป
ผลิตภณัฑ ์

เพื่อให้กลุ่มอาชีพมีความรู ้
ทักษะในการประกอบ
อาชีพเพิ่มข้ึน 

จัดอบรมให้กับสมาชิกกลุม่
อาชีพ 

50,000  50,000 1  
โครงการ 

  ประชาชนมีความรู ้
ทักษะในการประกอบ
อาชีพเพิ่มข้ึน 
อย่างเพียงพอ 

ส านักปลดั 

4 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ส าหรับชาวไทยมอแกน 

เพื่อให้ประชาชนชาวไทย
มอแกนมีทางเลือกในการ
ประกอบอาชีพเสริมที่
หลากหลายมากข้ึน 
 
 
 

จัดท าโครงการการท าผ้าบา
ติค 

26,000   1  
โครงการ  

  ประชาชนมีความรู ้
ทักษะในการประกอบ
อาชีพและรายได้
เพิ่มขึ้น 
 
 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)    

5 โครงการก่อสร้างโรงเรือน
แปรรูปผลิตภณัฑ ์หมู่ที่ 2 

เพื่อให้ประชาชนมีสถานท่ี
ในการประกอบอาชีพ 

ก่อสร้างโรงเรือนขนาดกว้าง  
10 ม. ยาว  10 ม. 

800,000    1  
โครงการ 

กลุ่มอาชีพมีรายได้
เพิ่มขึ้นและประชาชน
มีสถานท่ีในการ
ประกอบอาชีพเสริม
อย่างเพียงพอ 

ส านักปลดั 
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6 โครงการก่อสร้างโรงเรือน
ปุ๋ยอินทรีย ์ หมู่ที่ 1 

เพื่อให้สถานท่ีเก็บปุ๋ย
อินทรีย์ 

ก่อสร้างโรงเรือนขนาดกว้าง  
10 ม. ยาว  12 ม. 

3,600,000     1  
โครงการ 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการน าปุ๋ย
อินทรีย์ไปใช้ 

ส านักปลดั 

7 โครงการส่งเสริมผ้ามัด
ย้อม  หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

สินค้าผา้มัดย้อมเป็นท่ีรู้จัก
ของนักท่องเที่ยว 

50,000  50,000   1  
โครงการ 

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

8 โครงการก่อสร้างโรงเรือน
สมุนไพรท้องถิ่น หมู่ที่ 1 

เพื่อให้เป็นสถานท่ีในการ
ประกอบอาชีพของ
ประชาชน 

ก่อสร้างโรงเรือนขนาดกว้าง  
4 เมตร ยาว  4 เมตร 

80,000     1  
โครงการ 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการเก็บ
สมุนไพร 

ส านักปลดั 

9 โครงการจดัซื้อเครื่องบด
เครื่องแกง/อุปกรณ์
เครื่องแกงให้กลุ่มแม่บ้าน
ทุ่งดาบหมู่ที ่1 
 
 
 

เพื่อให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
รายได้เสริม 

เครื่องบดเครื่องแกงไฟฟ้า
จ านวน 1 ชุดพร้อมอุปกรณ์
การผลิตครบชุด 

30,000  30,000   1  
โครงการ 

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

10 โครงการจดัซื้อเครื่องขูด
มะพร้าว/อุปกรณค์ั้นกะทิ
ให้กลุ่มแม่บ้านบา้นทุ่ง
ดาบ หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
รายได้เสริม 

เครื่องขูดมะพร้าวจ านวน 1 
เครื่องพร้อมอุปกรณ์การ
ผลิตน้ ามันมะพร้าวครบชุด 

30,000  20,000   1  
โครงการ 

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

ส านกัปลดั 
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11 โครงการปลูกพืชสมุนไพร
ท้องถิ่นบ้านทุ่งดาบหมู่ที ่
1 

เพื่อให้เป็นแหล่งเรียนรู้
ด้านสมุนไพรและเสรมิ
รายได ้

เพื่อให้เป็นแหล่งเรียนรู้
เกี่ยวกับพืชสมุนไพร 

25,000  25,000   1  
โครงการ 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการเก็บ
สมุนไพร 

ส านักปลดั 

12 โครงการปลูกไม้ผลในที่
ราชพัสด ุ หมู่ที่ 1 

กลุ่มแม่บ้านเพื่อหาแหล่ง
สร้างอาชีพและรายได้
ให้กับประชาชน 

เพื่อสร้างอาชีพละสร้าง
รายได ้

20,000     1  
โครงการ 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการเก็บ
สมุนไพร 

ส านักปลดั 

13 จัดซื้อกลองยาวและชุด
รองเง็ง  หมู่ที่ 2 

เพื่อให้ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กลองยาวชุดเล็ก จ านวน 1 
ชุด 

100,000    - ประชาชนมีรายได้
เสรมิ 

ส านักปลดั 

14 โครงการก่อสร้างโรงเรือน
แปรรูปผลิตภณัฑ ์หมู่ที่ 4 

 

 

 

เพื่อให้ประชาชนมีสถานท่ี
ในการประกอบอาชีพ 

ก่อสร้างโรงเรือนขนาดกว้าง  
10  ม. ยาว 10 ม. 

800,000     1  
โครงการ 

กลุ่มอาชีพมีรายได้
เพิ่มขึ้นและประชาชน
มีสถานท่ีในการ
ประกอบอาชีพเสริม 

 

 

 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 
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15 โครงการส่งเสริมอาชีพท า
ลอบจับปลาหมึก 
หมู่ที ่1-4 
(แผนชุมชน) 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
รายได ้

จ านวน 1 แห่ง 100,000   100,000 100,000 1  
โครงการ 

กลุ่มอาชีพมีรายได้
เพิ่มขึ้นและประชาชน
มีสถานท่ีในการ
ประกอบอาชีพเสริม 

ส านักปลดั 

16 ผลิตภณัฑ์จากวัสดุใน
ท้องถิ่น(การท าไวน์กาหยี) 
หมู่ที่ 1 /รร.เกยีรติประชา 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
รายได ้

ไวน์กาหย ี 14,500       - ประชาชนมีอาชีพมี
รายได้เพิ่มขึ้น  

ส านักปลดั 

2. ยุทธศำสตร์ด้ำนเศรษฐกิจ  คุณภำพและสิ่งแวดล้อม 
 

  
   

 

 

    2.3 แนวทางสนับสนุนการการรักษาความสงบเรียบร้อย 

   
ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)    

1 โครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยั 

เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัย
ในต าบล 

ช่วยเหลือผู้ประสบภัยตาม
ความเหมาะสม 

500,000   500,000   1  
โครงการ 

สามารถบรรเทาความ
เดือดร้อนในเบื้องต้น
ให้แก่ผู้ประสบภยั 
 
 
 
 
 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ หน่วยงำนที่
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(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

(KPI) ได้รับ รับผิดชอบ 

2 โครงการอบรมอปพร. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วม 

จ านวน  1  รุ่น 200,000    1  
โครงการ 

อปพร. มีความรู้ใน
การปฏิบัตหิน้าท่ีเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชน
และสังคม 

ส านักปลดั 

3 โครงการอบรมการให้
ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัทางทะเล 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ในการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัทางทะเล 

ผู้อบรมจ านวน 40 คน 100,000  100,000   1  
โครงการ 

สามารถให้ความ
ช่วยเหลือแก่
ผู้ประสบภยัได้
ทันท่วงที 

ส านักปลดั 

4 โครงการจดัตั้งศูนย์วิทย ุ
อบต. เกาะพระทอง 

เพื่อให้มีศูนย์วิทยุในการ
ติดต่อสื่อสาร 

ศูนย์วิทยุ จ านวน 1 ศูนย์ 100,000  500,000   1  
โครงการ 

สามารถติดต่อสื่อสาร
ป้องกันภัยต่างๆได ้

ส านักปลดั 

5 โครงการตรวจตระเวน
อนุรักษ์สัตว์ทางทะเลและ
สัตว์ป่า 

เพื่ออนุรักษ์ให้มีสัตว์ทาง
ทะเลและสตัว์ป่าเพิ่มมาก
ขึ้น 

มีชุดลาดตระเวน 2 ชุด 100,000  100,000   1  
โครงการ 

มีสัตว์ทางทะเลและ
สัตว์ป่าไว้ให้ลูกหลาน
ได้ศึกษาเรียนรู ้

ส านักปลดั 

6 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ ภายใต้
ยุทธศาสตร์ 5 รั้ว ป้องกัน 

เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา
ยาเสพตดิตามนโยบาย
รัฐบาล 

นักเรียนและประชาชนใน
ต าบลเกาะพระทอง 

100,000  100,000   1  
โครงการ 

ประชาชนและ
นักเรียน 

ส านักปลดั 

7 โครงการหนึ่งต าบลหนึ่ง
กู้ภัย 

เพือ่ช่วยเหลือผู้ประสบภัย
ทั้งทางทะเลและทางบก 

ประชาชนอาสาสมัครเข้า
อบรมจ านวน 20 คน 

40,000     1  
โครงการ 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัย 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ หน่วยงำนที่
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(KPI) ได้รับ รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท)  

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)  

8 โครงการก่อสร้างห้องครัว
ห้องน้ าของศูนย์หลบภัยสึ
นามิพร้อมระบบไฟฟ้า 
หมู่ที่  1 

เพื่ออ านวยความสะดวก
และเตรียมความพร้อม
ส าหรับเหตุฉุกเฉิน 

ห้องครัวกว้าง 5 ม.ยาว 7 ม.
และห้องน้ า 2 ห้องขนาด
กว้าง 3.6 ม. ยาว 3.0 ม. 

500,000     1  
โครงการ 

อ านวยความสะดวก
แกประชาชนและ
เตรียมความพร้อม
เมื่อเกิดเหต ุ

ส านักปลดั 

9 ตั้งงบประมาณสนับสนุน
ท าความสะอาดถนน
สาธารณะทั้งต าบล 

เพื่อเพ่ิมความสะอาด
เรียบร้อยบริเวณถนน 

ถนนสายหลักทุกสายในเขต
ชุมชน 

100,000  100,000   - ถนนมีความสะอาด
เรียบร้อย 

ส านักปลดั 

10 ตั้งงบประมาณจัดซื้อ
เครื่องพ่นหมอกควัน 
จ านวน 1 เครื่อง 

เพื่อให้มีชีวิตความเป็นอยู่
ที่ด ี

พื้นที่หมู่ท่ี 1-4 10,000  10,000  - ชุมชนมีชีวิตความ
เป็นอยู่ท่ีด ี

ส านักปลดั 

11 ตั้งงบประมาณส าหรับ
ชุมชนในที่สาธารณะ 

เพื่อเตรียมความพร้อม
ส าหรับเหตุฉุกเฉิน 

พื้นที่หมู่ท่ี 1-4 100,000     - ชุมชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลดั 

12 โครงการจดัตั้งศูนย์
ปรองดองสมานฉันท์
ระดับท้องถิ่น 

เพื่อประสานงานหรือ
บูรณาการการท างาน
ร่วมกับศูนย์ปรองดอง
สมานฉันท์ระดับจังหวัด
และหน่วยงานอ่ืน 

ประชาชนในต าบลเกาะพระ
ทองมีความปรองดอง
สมานฉันท์กนั 

10,000  10,000  1  
โครงการ 

ชุมชนเกาะพระทองมี
ความปรองดอง
สมานฉันท์กัน 

ส านักปลดั 
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3. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรมประเพณีและภูมปิัญญำท้องถิ่น 
 
3.1 แนวทางสนับสนุนทางการศึกษา 

   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด (KPI) 
ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)    

1 สนับสนุนทุนในการศึกษา
แก่เด็กนักเรยีน 

เพื่อให้นักเรียนท่ีขาด
แคลนได้มีทุนในการศึกษา 

สนับสนุนทุนการศึกษาแก่
เด็กนักเรยีนที่ยากจนทุนๆ
ละ 2,000 บาท จ านวนปลีะ
25 ทุน 

50,000  50,000    - เด็กมีโอกาสได้
ศึกษาเล่าเรียน
เพิ่มขึ้น 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

2 สนับสนุนงบประมาณ
โครงการอาหารกลางวัน
แก่เด็กนักเรยีน 

เพื่อให้นักเรียนมีอาหาร
รับประทานเพียงพอ 

มีอาหารที่มีคณุภาพและถูก
หลักโภชนาการให้นักเรยีน
ได้บรโิภคทุกคน 

350,000  350,000    - นักเรียนมรี่างกาย
แข็งแรงและไม่มี
ภาวะทุพ
โภชนาการ 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

3 ทัศนศึกษาดูงาน 
“มหกรรมการจดั
การศึกษาท้องถิ่น” 

เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการ
พัฒนาการจัดการศึกษา
ท้องถิ่น 

ผู้น าชุมชน ผู้บริหาร ส.อบต.
ผู้ดูแลเด็ก  บุคลากร  ทาง
การศึกษา  นักเรียน  ครู  
อาจารย์และพนักงานส่วน
ท้องถิ่น จ านวน 80 คน 
 

200,000  200,000   1  ครั้ง การจัดการเรยีน
การสอนให้มี
ประสิทธิภาพและ
เพิ่มการเรียนรูส้ิ่ง
ใหม่ๆ 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 
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ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)    

4 สนับสนุนกิจกรรมทัศนะ
ศึกษา 

เพื่อให้นักเรียนไปศึกษา
และเรียนรู้นอกสถานท่ี 

นักเรียนจ านวน 50 คน 
มีอาหารที่มีคณุภาพและถูก
หลักโภชนาการให้นักเรยีน
ได้บรโิภคทุกคน 

30,000  30,000  - นักเรียนเกดิการ
เรียนรู้และได้
ประสบการณ์
ใหม่ๆ 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

5 สนับสนุนเครื่องขยาย
เสียงโรงเรียนเกียรติ
ประชา 
 

เพื่ออ านวยความสะดวก
ในการจัดกิจกรรมต่างๆ
ให้กับนักเรียน 

เครื่องเสยีงจ านวน 1 ชุด 30,000     - มีเครื่องขยาย
เสียงไว้ใช้งาน 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

6 จัดหาอุปกรณ์เด็กเล่น เพื่อเพ่ิมพื้นท่ีในการพัฒนา
เด็ก 

จัดหาอุปกรณ์เด็กเล่น 100,000  100,000   - เด็กมสีถานท่ี
ส าหรับด าเนินการ
ด้านนันทนาการ  

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 
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7 โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้เพื่อ
เสรมิสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมของนักเรียน 
(อุดหนุนโรงเรยีนเกียรติ
ประชา) 

 
 

เพื่อผู้เรยีนมีคณุธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค ์

ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
จ านวน 8 คน นักเรียน 37 
คน 

30,000  30,000    1  โครงการ นักเรียนเกดิการ
เรียนรู้และได้
ประสบการณ์
ใหม่ๆ 
 
 
 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)  

8 โครงการเข้าค่ายวิชา
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
(อุดหนุนโรงเรยีนเกียรติ
ประชา) 

นักเรียนเกดิการเรียนรู้
และได้ประสบการณ์ใหม่ๆ 

นักเรียนท่ีมผีลสัมฤทธ์ิใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐาน
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 

18,000  18,000    1  โครงการ นักเรียนมีความรู ้ 
ประสบการณ ์
กล้าแสดงออกมี
ทักษะการคิดที่ดี
ขึ้น  

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

9 โครงการศูนย์การเรียนรู้
เพื่อเสรมิสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมของนักเรียน 
(อุดหนุนโรงเรยีนเกียรติ
ประชา) 

เพื่อผู้เรยีนมีคณุธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค ์

คร ู นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียน  

10,000  10,000    1  โครงการ ผู้เรยีนมีคณุธรรม  
จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึง
ประสงค ์

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 
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10 โครงการจ้างพ่ีเลี้ยงเด็ก
ปฐมวัย (อุดหนุน
โรงเรียนเกียรติประชา) 

เพื่อให้มีครูพี่เลี้ยงเด็ก
ปฐมวัย 

ครูพี่เลีย้งเด็กปฐมวัย 
จ านวน 1 ต าแหน่ง 
(ระยะเวลา 12 เดือน) 

56,400  56,400    1  โครงการ มีครูพีเ่ลี้ยงเด็ก
ปฐมวัย 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

11 โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้อุทยาน
แห่งชาติหมู่เกาะสิมลิัน
(อุดหนุนโรงเรยีนเกียรติ
ประชา) 

เพื่อให้เด็กได้แลกเปลี่ยน
เรียนรูส้ถานท่ีท่องเที่ยวใน
พื้นที ่

คร ู นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียน  
 
 
 
 
 
 

58,500      1  โครงการ นักเรียนได้รับ
ความรู้เพิ่มเติมใน
การทัศนศึกษา 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

     
   

  3.2 แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพด้านการศึกษา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)  

1 อุดหนุนการจัดตั้ง
มหาวิทยาลยั 

เพื่อเพ่ิมโอกาสเข้าถึง
แหล่งการศึกษา เรียนรู้
ของประชาชน 

อุดหนุนมหาวิทยาลัย
รามค าแหง 

100,000     - ประชาชนมี
โอกาสได้ศึกษา
เรียนรูม้ากขึ้น 

ส่วนการศึกษา 

2 จ้างผู้ช่วยครผูู้ดูแลเด็ก  เพื่อให้ครูเพียงพอกับ
นักเรียน  

ผู้ช่วยครูผูดู้แลเด็ก  
จ านวน 1 อัตรา 

100,000  100,000   - นักเรียนมีคณุภาพ
เพิ่มขึ้น  

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 
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3 โครงการก่อสร้างศูนย์การ
เรียนรู้ชุมชน 

เพื่อใช้เป็นสถานท่ีให้
ความรู้แก่ประชาชน 

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 1 
พร้อมวัสดุอุปกรณต์่างๆ 

500,000    1  โครงการ ประชาชนมี
โอกาสได้ศึกษา
เรียนรูม้ากขึ้น 

ส่วนการศึกษา 

4 ก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.เกาะพระทอง 

เพื่อใช้เป็นสถานท่ีรองรับ
เด็กก่อนวัยเรยีน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 1 
แห่ง  

1,400,000     - สามารถรองรับ
เด็กได้อย่าง
เพียงพอ 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

5 โครงการจดัตั้งและพัฒนา
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน
(แผนชุมชน) 
จัดซื้อสื่อการเรยีน หมู่ที่ 2 

เพื่อใช้เป็นสถานท่ีให้
ความรู้แก่ประชาชน  

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 1 
แห่ง พร้อมวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ 
 
 
 
 
 
 

200,000     - ประชาชน
สามารถศึกษาหา
ความรู้จากศูนย์ได ้

 

 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)  

6 วิทยาศาสตร ์ เพื่อให้มีสื่อการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ที่หลากหลาย
และมีคณุภาพ 

สื่อประเภทกล้องดดูาว
หุ่นจ าลองร่างกายมนุษย ์

200,000   200,000  - นักเรียนเกดิการ
เรียนรู้ที่
หลากหลายยิ่งขึ้น 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

7 จัดซื้ออาหารเสริม(นม) เพื่อให้เด็กได้บริโภค
อาหารเสริม (นม) 

จัดซื้ออาหารเสริมนม 200,000   200,000   - นักเรียนมสีุขภาพ
แข็งแรงและ

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ
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สมบูรณ ์ ประชา 

8 โครงการเงินอุดหนุน
สนับสนุนอาหารกลางวัน
ส าหรับนักเรียน (อุดหนุน
โรงเรียนเกียรติประชา) 

เพื่อให้นักเรียนได้รับเงิน
อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 

นักเรียนท่ีได้รับงบอุดหนุน
คนละ 13 บาท 

114,400   114,400   - นักเรียนมสีุขภาพ
แข็งแรงและ
สมบูรณ ์

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

9 โครงการเงินอุดหนุน
สนับสนุนอาหารกลางวัน
ส าหรับนักเรียน (อุดหนุน
โรงนักเรียนชาวไทยมอ
แกน) 

เพื่อให้นักเรียนได้รับเงิน
อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 

นักเรียนที่ได้รับงบอุดหนุน
คนละ 13 บาท 

410,670   410,670   - นักเรียนมสีุขภาพ
แข็งแรงและ
สมบูรณ ์

ส่วนการศึกษา/
กศน.คุระบรุ ี

  
 
 
 
 
3. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรมประเพณีและภูมปิัญญำท้องถิ่น 

  
3.3 แนวทางส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 

  

  

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 
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(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)    

1 ส่งเสริมกิจกรรมการจัด
งานวันส าคัญทางศาสนา 
เช่น วันเข้าพรรษา  วัน
มาฆบูชา ฯลฯ 

เพื่อส่งเสริมประเพณี
อันดีงาม 

จัดกิจกรรมทางศาสนา 50,000  50,000   - ได้อนุรักษ์
ประเพณีอันดีงาม
สืบทอดต่อไป 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

2 โครงการฝึกอบรม
คุณธรรม จริยธรรมให้แก่
นักเรียนในโรงเรียน 
 

นักเรียนทีคณุธรรม
จริยธรรม 

โรงเรียนในเขตต าบลเกาะพระ
ทอง 

20,000      1  โครงการ นักเรียนมี
คุณธรรมในการ
ด ารงชีวิต 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

3 โครงการฝึกปฏิบตัิธรรม
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อให้ผู้สูงอายไุด้
ปฏิบัติธรรม 

ผู้สูงอายุ จ านวน 80คน 100,000  100,000    1  โครงการ  
ผู้สูงอายุมี
ความสุขในการ
ด าเนินชีวิต 

ส่วนการศึกษาฯ 

4 โครงการต่อเติมโรงธรรม
หมู่ที ่ 2 

เพื่อเป็นสถานท่ี
รองรับพระสงฆ ์

ศาลาโรงธรรม หมู่ที่ 2 300,000       1  โครงการ มีสถานท่ีรองรับ
พระสงฆ์อย่าง
เพียงพอ 
 
 
 

ส่วนการศึกษาฯ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 
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5 โครงการ ประเพณีขอสิบ
มอแกน  ก าหนดขึ้นตรง
กับแรม 15 ค่ า  เดือนสิบ
ของทุกปี 

เพื่อสร้างความเข็ม
แข็งในครอบครัวและ
สืบทอดประเพณีอัน
ดีงาม 

จัดส่งเสริมประเพณีขอสิบเพื่อ
ท าบุญให้แก่ชาวมอแกน 

20,000  20,000    1  โครงการ ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการท าบุญ 

ส่วนการศึกษาฯ 
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3. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรมประเพณีและภูมปิัญญำท้องถิ่น 

3.4 แนวทางส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

  

  

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)    

1 โครงการสนับสนุนจดังาน
วันลอยกระทง 

เพื่อส่งเสริมประเพณ ี
วัฒนธรรมและการ
ท่องเที่ยว 

จัดงานลอยกระทง หมู่ที ่2 บ้าน
ท่าแป๊ะโย้ย 

50,000  50,000    1  โครงการ นักท่องเที่ยว และ
ประชาชน
ร่วมงาน 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

2 โครงการส่งเสริม
ความส าคญัของชาติ 

เพื่อแสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
ของชาติ 

เข้าร่วมพิธีถวายสดุด ีกับอ าเภอคุ
ระบุรี ในวันส าคัญ 

30,000  30,000    3  โครงการ ทั้งภาครัฐและ
เอกชนได้ระลึกถึง
พระมหา
กรุณาธิคณุ 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

3 สนับสนุนการจัดงาน
สมโภชศาลหลักเมือง
จังหวัดพังงา 

เพื่อสืบสาน
วัฒนธรรมอันดีงาม
ของท้องถิ่น 

สนับสนุนงบประมาณให้กับท่ีท า
การปกครองจังหวัดพังงา 

5,000  5,000   - สามารถสืบสาน
วัฒนธรรมอันดี
งามตลอดไป 

ส่วนการศึกษาฯ 

4 สนับสนุนจดังานเดือนสิบ 
 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมประเพณ ี
และวัฒนธรรม  

จัดงานเดือนสบิ  50,000  50,000   - นักท่องเที่ยว และ
ประชาชน
ร่วมงาน 
 
 

ส่วนการศึกษาฯ 
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ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)  

5 จัดงานวันเด็กแห่งชาติ
บ้านทุ่งดาบ หมู่ที่ 1 

เพื่อส่งเสริมประเพณ ี
วัฒนธรรมและการ
ท่องเที่ยว 

จัดงานวันเด็ก หมู่ที ่1บ้านทุ่งดาบ 50,000   50,000   - เด็กมีพัฒนาการที่
ดีขึ้นในด้านต่างๆ 

ส่วนการศึกษาฯ 

6 โครงการจดังานวัน
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อส่งเสริมประเพณ ี
วัฒนธรรม 

จัดงานวันผู้สูงอายุ หมู่ที ่2  50,000   50,000   - ผู้สูงอายุมสีุขภาพ
ทางด้านร่างกายที่
ดีขึ้น 
ชุมชนมีกิจกรรมที่
เสรมิสร้างความ
เข็มแข็ง 

ส่วนการศึกษา 

7 หอสมุดประจ าหมู่บ้าน ส่งเสริมสนับสนุนการ
เรียนรู ้

ประชาชนมีสถานท่ีศึกษาหา
ความรู้ให้กับตัวเอง 

100,000       - ชุมชนมีกิจกรรมที่
เสรมิสร้างความ
เข็มแข็ง 

ส่วนการศึกษาฯ 

8 โครงบ้านเยีย่มบ้านผู้
พิการ 

ส่งเสริมคนพิการ
ระดับต าบล 

รู้ถึงปัญหาและเข้าไปช่วยเหลือคน
พิการ 

100,000        1  โครงการ คนพิการมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

ส่วนการศึกษาฯ 
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4. ยุทธศำสตร์กำรท่องเท่ียว 
 4.1 แนวทางส่งเสริมปรับปรุงแหลง่ท่องเที่ยว 

             ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน ์
เพื่อการท่องเที่ยว 

เพื่อพัฒนาเป็นแหล่ง
พักผ่อนของ
ประชาชนและ
ส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ปรับปรุงท าความสะอาดบริเวณ
แหล่งท่องเที่ยว 

300,000   300,000   1  
โครงการ  

ประชาชนและ
นักท่องเที่ยวมีแหล่ง
พักผ่อนหย่อนใจที่
สะอาดและสวยงาม 

ส านักปลดั 

2 ทุ่นแนวเขตพร้อมป้ายเพื่อ
อนุรักษ ์
หญ้าทะเลทั้งต าบล 

เพื่อเป็นการอนุรักษ์
หญ้าทะเล 

พื้นที่หมู่ท่ี1-4 2,000,000       -  อนุรักษ์หญ้าทะเล ส่วนโยธา 

3 ก่อสร้างทางเดินเท้าชม
ธรรมชาต ิหมู่ที่  3 

เพื่อเป็นการ
สนับสนุนส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

กว้าง 1 ม. ยาว 300 ม. 1,000,000       1 สาย ประชาชนไดม้ี
เส้นทางเดินชม
ธรรมชาตริอบเกาะ 

ส่วนโยธา 

4 ติดตั้งป้ายหา้มลา่สตัว์ หมู่
ที่ 1-4 หมู่ละ 2 จุด 

เพื่อเป็นการอนุรักษ์
สัตว์ป่าไม่ให้สญูพันธ์ุ 
 
 
 
 

กว้าง 1.20 ยาว 2.40 ม. 40,000   40,000   ป้าย  
8  จุด 

สัตว์ป่าสงวนต่างๆ
จะไดไ้มสู่ญพันธ์ 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ หน่วยงำนที่

รับผิดชอบ 
   

(ผลผลิตของโครงกำร) 
2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)   

5 โครงการจดัท าปะการัง
เทียม หมู่ที่ 1-4 

เพื่อพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวและ
ส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

จ านวน 10 จุดละ 20 ลูก 1,000,000  1,000,00
0 

  1  
โครงการ 

ประชาชนและ
นักท่องเที่ยวมีแหล่ง
พักผ่อนหย่อนใจที่
สะอาดและสวยงาม 

ส่วนโยธา 

6 จัดท าแปลงเพาะพันธุ์กล้า
ไม้ป่าชายเลนหมู่ที ่1-4 
( แผนชุมชน) 

เพื่อพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวและ
ส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

จ านวน 50,000 ต้น 350,000  350,000   - นักท่องเที่ยวมีแหล่ง
พักผ่อนหย่อนใจที่
สะอาดและสวยงาม 
ส่งเสริมแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ส่วนโยธา 

7 โครงการจดัตั้งโฮมสเตย์
พร้อมรถอีแต๊ก 

เพื่อพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวและ
ส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

รถอีแต๊ก จ านวน 1 คัน โฮมสเตย ์
จ านวน 5 หลัง 

150,000 
1,000,000 

    1  
โครงการ 

ส่งเสริมแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ส่วนโยธา/ส านัก
ปลัด 

8 รถพ่วงข้าง เพื่อใช้ในการอ านวย
ความสะดวกในการ
ท่องเที่ยว 

จ านวน 1 คัน 95,000     1 คัน  เพื่ออ านวยความ
สะดวกในการ
เคลื่อนย้ายสิ่งของ

ส านักปลดั 
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และบุคคล 

9 โครงการจดัวางทุ่น  เรือ
พระทอง ณ  ศูนย์การ
เรียนรู้ใต้ท้องทะเลและ
สถานท่ีด าน้ า ต.เกาะพระ
ทอง 

เพื่ออนุรักษ์และ
ฟื้นฟูระบบนิเวศ
ทรัพยากรทางทะเล
และชายฝั่งจังหวัด
พังงา 

พื้นที่ต าบลเกาะพระทอง 500,000     1  
โครงการ 

เพื่อเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวแห่งใหม่
และอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ระบบนิเวศ
ทรัพยากรทางทั้ง
และชายฝั่ง 

ส่วนโยธา 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ หน่วยงำนที่

รับผิดชอบ 
   

(ผลผลิตของโครงกำร) 
2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)   

10 โครงการก่อสร้าง
พิพิธภัณฑ์อนุสรณส์ถาน
เรือพระทอง 

เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟู
ระบบนิเวศทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝั่ง
จังหวัดพังงา 

พื้นที่หมู่ที 4  ต าบลเกาะพระทอง 200,000       1  
โครงการ 

เพื่อเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวแห่งใหม่
และอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ระบบนิเวศ
ทรัพยากรทางทั้ง
และชายฝั่ง 

ส่วนโยธา 

11 โครงการจดัสร้างอุทยาน
การเรยีนรู้ใต้ท้องทะเล 

เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟู
ระบบนิเวศทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝั่ง
จังหวัดพังงา 

พื้นที่ต าบลเกาะพระทอง 10,000,000       1  
โครงการ 

เพื่อเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวแห่งใหม่
และอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ระบบนิเวศ
ทรัพยากรทางทั้ง
และชายฝั่ง 

ส่วนโยธา 
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4. ยุทธศำสตร์กำรท่องเท่ียว 
 

 

  
   

 

 

 4.2 แนวทางการจัดแหล่งท่องเที่ยวแบบชุมชนมีส่วนร่วม 

  
  

       
 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ หน่วยงำนที่

รับผิดชอบ  

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)   

 1 สนับสนุนการจัดการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ และ
แบบโฮมสเตย์ชุมชน หมู่ที่ 
1-4 

เพื่อสนับสนุนการ
จัดการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ 

ชุมชน หมู่ที่ 1-4 30,000  20,000   - ชุมชนมีความรู้ใน
การจัดการท่องเที่ยว
สร้างอาชีพและ
รายได้ให้แก่ชุมชน 

ส านักปลดั 

2 ศึกษาดูงานท่องเที่ยว
ชุมชนเกาะพระทองไล
ออนส์โฮมสเตย์และชุมชน
ต่างๆ 

เพิ่มพูนความรู้ใน
การจัด การ
ท่องเที่ยว 

กลุ่มเกาะพระทองไลออนส์และ
ชุมชนหมู่ที ่1-4 

90,000  80,000  - ชุมชนมีความรู้ใน
การจัดการท่องเที่ยว 
เปิดโอกาสในการ
จัดการท่องเที่ยว 

ส านักปลดั 

3 สนับสนุนโครงการเปิดฤดู
การท่องเที่ยว 

ประชาสมัพันธ์การ
เปิดฤดูการท่องเที่ยว 

สนับสนุนงบประมาณในการจดั
งาน 

50,000  50,000   - ประชาชนแล
นักท่องเที่ยวได้
ข่าวสารอย่างทั่วถึง 

ส านักปลดั 

4 อบรมมัคคเุทศก์ชุมชน เพิ่มพูนความรู้ใน
การจัดการท่องเที่ยว
เชิงนิเวศ 

จ านวน  40 คน 50,000      1  รุ่น  40  
คน 

สร้างอาชีพและ
รายได้ให้แก่ชุมชน 

ส านักปลดั 
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5 โครงการสร้างความ
ปลอดภัยด้านการ
ท่องเที่ยว 

เพื่อให้นักท่องเที่ยง
มีความปลอดภัย 

กลุ่มเกาะพระทองไลออนส์และ
ชุมชนหมู่ที ่1-4 

60,000  40,000    1  โครงการ ประชาชนและ
นักท่องเที่ยวมีความ
ปลอดภัย 

ส านักปลดั 

 
4. ยุทธศำสตร์กำรท่องเท่ียว 

 

  
   

 

 

 4.3 แนวทางพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 

    
  

  
       

 
ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท)    

1 ก่อสร้างที่พักนักท่องเที่ยว เพื่อให้นักท่องเที่ยว
มีที่พักผ่อนอย่าง
เพียงพอ 

บ้านพักนักท่องเที่ยวจ านวน   10  
หลัง 

1,250,000  1,250,000    10  หลัง สร้างอาชีพและ
รายได้ให้แก่ชุมชน 

ส่วนโยธา  

2 อบรมภาษาต่างประเทศ เพื่อเป็นการส่งเสรมิ
การท่องเที่ยว 

จัดอบรมปลีะ 1 ครั้งจ านวน 40 
คน 

40,000  40,000   ปีละ 40 คน ประชาชนมีความรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ส านักปลดั  

3 อบรมเตรียมความพร้อม
คนขับเรือจ้าง 

เพื่อยกระดับ
มาตรฐานบริหารเรือ
รับจ้างของท้องถิ่น
ให้ดีขึ้น 

จัดอบรมปลีะ 1 ครั้งจ านวน 40 
คน 

40,000  40,000   ปีละ 40 คน การบริหารมี
คุณภาพที่ดีขึ้น 

ส านักปลดั  
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4 ก่อสร้างสถานท่ี
ประดิษฐานพระพุทธรูป
เกาะพระทอง 

เพื่อเป็นสถานท่ี
ท่องเที่ยวและ
สักการะสิ่งศักดิส์ิทธิ
เกาะพระทอง 
 
 
 

ก่อสร้างบริเวณทุ่งหญ้าเกาะพระ
ทอง 

3,000,000     1 จุด เป็นแหล่งท่องเที่ยว
ที่ส าคัญของต าบล
เกาะพระทอง 
 
 

ส่วนโยธา  

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

5 จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์
การท่องเที่ยว 

เพื่อประชาสมัพันธ์การ
ท่องเที่ยว 

จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวในท้องถิ่น 

100,000  100,000   - แหล่งท่องเที่ยวได้
เป็นที่รู้จักเพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านักปลดั 

6 โครงการธนาคารป ู 
ธนาคารปลา  เพื่อ
สนับสนุนการท่องเที่ยว 

เพื่อเป็นบ่อพักปลา  ปู  
ที่ยังไม่ได้ขนาดเพื่อ
เตรียมปล่อยสู่
ธรรมชาติและเพื่อ
รองรับการท่องเที่ยว 

ก่อสร้างกระชังขนาดกว้าง 10 
เมตร ยาว 15 เมตร 

50,000     - เป็นแหล่งเรียนรู้การ
ประมงรวมถึง
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

ส่วนโยธา 
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5.ยุทธศำสตร์ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

 5.1แนวทางปลูกจิตส านึกการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

   
  

  
       

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 สนับสนุนกลุ่มอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ประชาชนมี
จิตส านึกอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

สนับสนุนกิจกรรมกลุ่มอนรุักษ์
สิ่งแวดล้อม 

50,000  50,000    - ประชาชนจะได้มี
จิตส านึกในการใช้
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

2 จัดซื้อรถบรรทุกขยะ เพื่อรักษาความสะอาด
ในชุมชน 

รถบรรทุกขยะจ านวน  1 คัน 1,500,000  1,500,000    1  คัน เพื่อความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยใน
การทิ้งขยะในชุมชน 

 ส่วนการคลัง 

3 จัดตั้งศูนย์เฝ้าระวังการ
ป้องกัน 
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

เพื่อปกป้อง
ทรัพยากรธรรมชาติ
ไม่ให้ถูกท าลาย 

ในเขตต าบลเกาะพระทอง 150,000  150,000    1 ศูนย ์ ประชาชนมีความ
เข้าใจและร่วม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
มากขึ้น 

ส านักปลดั/
ส่วนโยธา  
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4 โครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและพันธ์ไม้
พื้นเมือง 

เพื่อสนับสนุนการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและ
พันธ์ไม้พื้นเมือง 

จัดแสดงพันธ์ไม้พื้นเมือง
ประชาชนร่วมกันอนุรักษ ์

90,000  90,000   1  โครงการ ประชาชนเห็น
ความส าคญัในการ
อนุรักษ์พันธ์ไม้
พื้นเมือง 

 ส านักปลัด 

5 โครงการปลูกต้นไม ้1 
คน 1 ฝน 1 ต้น 1 ฝน 

เพื่อให้ประชาชนมี
จิตส านึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ต้นไม ้ จ านวน 1,000 ต้น 20,000  20,000   1  โครงการ ป่าไม้มจี านวน
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั  

6 สนับสนุนโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ
ฯ 

เพื่อสนับสนุนโครงการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมตาม
พระราชด าริฯ 

เข้าร่วมกิจกรรมตามที่โครงการ
จัดขึ้น 

200,000  200,000    1  โครงการ ผู้น าชุมชนและ
ประชาชนมีจิตส านึก
ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 
 
 
 

ส านักปลดั  

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

7 โครงการรณรงค์ลด
ภาวะโลกร้อน 

เพื่อให้ประชาชนมี
จติส านึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ประชาชนท้ัง 4 หมู่บ้าน 20,000  20,000    1  โครงการ ประชาชนเห็น
ความส าคญัของ
สิ่งแวดล้อม 

 ส านักปลัด  
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8 โครงการสร้างเตาเผา
ขยะ หมู่ที่ 2และหมู่ที่ 4 

เพื่อก าจัดขยะในชุมชน สร้างเตาเผาขยะในชุมชนจ านวน 
1 เตา 

1,500,000  1,500,000    1  โครงการ ชุมชนสะอาดและไร้
มลพิษ 

 ส านักปลัด /
ส่วนโยธา 
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6. ยุทธศำสตร์ด้ำนสำธำรณสุข 

6.1 แนวทางป้องกันและแก้ปัญหาโรคระบาดในชุมชน 
 

  
  

       

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 โครงการป้องกันภัย
ไข้หวัดใหญ ่

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
มีความเข้าใจการแพร่
ระบาดและสามารถ
ป้องกันตนเอง 

นักเรียนและประชาชนจ านวน 
68 คน 

35,000  35,000  สามารถ
ปฏิบัติตน
ในการ
ป้องกัน
โรคได ้

 
 

1  โครงการ  ส านักปลดั/
โรงพยาล
ส่งเสริม
สุขภาพ 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

2 โครงการอบรมการพ่น
หมอกควันป้องกันโรค
ไข้เลือดออกและ
มาเลเรีย  

เพือ่ให้อาสาสมคัรมี
ความรู้ในการป้องกัน
และเฝ้าระวังการเกิด
ไข้เลือดออกและ
ไข้มาเลเรียได ้

อาสาสมัครหมู่บ้านละ  4 คน
รวม 16 คน 

12,000  12,000   1  โครงการ อาสาสมัครมคีวามรู้
ในการใช้เครื่องมือ
และวิธีพ่นหมอก
ควัน 

ส านักปลดั/
โรงพยาล
ส่งเสริม
สุขภาพ  
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3 โครงการผู้สูงอายุเขม็
แข็ง 

ผู้สูงอายุมีกิจกรรม
เสรมิสร้างสุขภาพตนเอง 

ประชาชนท่ีมีอายุ 60 ปีขึ้นไป 12,000  12,000   1  โครงการ ผู้สูงอายไุด้มี
กิจกรรมร่วมกันและ
ส่งเสริมให้มสีุขภาพ
ที่แข็งแรง 

ส านักปลดั/
โรงพยาล
ส่งเสริม
สุขภาพ  

4 โครงการอบรมแกนน า
สุขภาพครอบครัว 

เพื่อส่งเสริมให้ทุก
ครอบครัวมสีุขภาพท่ีดี
ขึ้น 

ครอบครัว 852   ครัวเรือน 50,000  50,000   1  โครงการ กลุ่มเสี่ยงท่ีไดร้ับการ
ดูแลที่ดีขึ้น 

 ส านักปลัด/
โรงพยาล
ส่งเสริม
สุขภาพ 

5 โครงการรู้เท่าทันเอดส ์ เพื่อให้ผู้อบรมเขา้ใจใน
การใช้ชีวิตและรู้จัก
ประยุกต์น าไปใช้ใน
สถานการณ์จริง 

ประชาชนกลุ่มเสี่ยง  จ านวน   
60 คน 

10,000  10,000   1  โครงการ กลุ่มเสี่ยงท่ีไดร้ับการ
ดูแลที่ดีขึ้น 

ส านักปลดั/
โรงพยาล
ส่งเสริม
สุขภาพ  

6 สนับสนุนยาและ
เวชภัณฑ์ในการ
ให้บริการในศูนย์
สาธารณะสุขมูลฐาน
ชุมชน 

เพื่อให้บริการด้าน
สุขภาพอย่างท่ัวถึง 

หมู่ที่ 1 – 4 ต าบลเกาะพระทอง 40,000  40,000   - ประชาชนในต าบลมี
สุขภาพท่ีดีขึ้น 

ส านักปลดั/
โรงพยาล
ส่งเสริม
สุขภาพ  

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 

2558 
(บำท) 

  
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

7 โครงการอบรมเกี่ยวกับ
โรคต่างๆ 

เพื่อส่งเสริมให้ทุก
ครอบครัวมสีุขภาพท่ีดี
ขึ้น 

ประชาชน  จ านวน   60 คน 30,000  30,000    1 โครงการ กลุ่มเสี่ยงท่ีไดร้ับการ
ดูแลที่ดีขึ้น 

ส านักปลดั/
โรงพยาล
ส่งเสริม
สุขภาพ  
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8 โครงการจดัซื้อยาและ
สารเคมีป้องกันและ
ก าจัดยุงลาย 

ครอบครัวและชุมชน 
ลดความเสีย่ง 

หมู่ที่ 1-4 20,000  20,000  1  โครงการ ลดความเสีย่งของ
การเกิดโรค 

ส านักปลดั/
โรงพยาล
ส่งเสริม
สุขภาพ 

9 โครงการอบรมผู้น า
นักเรียนฝ่ายส่งเสรมิ
อนามัย 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
นักเรียนมีความรูด้้าน
อนามัยและบริการ
สาธารณะสุขมูลฐานแก่
เพื่อนหรือครอบครัว 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-
6 ในต าบลเกาะพระทอง 

10,000  10,000  1  โครงการ นักเรียนมีความ
เข้าใจด้านอนามัย
และสามารถดูแล
บุคคลรอบข้างได ้

ส านักปลดั/
โรงพยาล
ส่งเสริม
สุขภาพ 

10 โครงการสาธารณะสุข
มูลฐานสู่ชุมชน 

เพื่อให้ชุมชนเข้าใจถึง
ปัญหาด้านสุขภาพและ
หาทางดูแปลสุขภาพได ้

หมู่ที่ 1 – 4 ต าบลเกาะพระทอง 40,000  40,000  1  โครงการ ประชาชนในต าบลมี
สุขภาพท่ีดีขึ้นและมี
ส่วนร่วมในการ
แก้ปัญหาด้าน
สาธารณะสุข 

ส านักปลดั/
โรงพยาล
ส่งเสริม
สุขภาพ 

11 จัดซื้อรถมอเตอรไ์ซด์
ส าหรับการปฏิบตัิหน้าที ่
อสม. 

เพื่อให้การปฏิบัติงานมี
ความสะดวกรวดเร็ว 

 
คันละ 150,000 จ านวน 4 คัน 

600,000    - การปฏิบัตหิน้าท่ีมี
ความสะดวกรวดเร็ว 

ส านักปลดั/
โรงพยาล
ส่งเสริม
สุขภาพ 
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7.  ยุทธศำสตร์ด้ำนกีฬำและนันทนำกำร           
7.1 แนวทำงก่อสร้ำงปรับปรุงลำนกีฬำ สถำนที่ออกก ำลังกำย 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำด
ว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 โครงการก่อสร้าง
ลานกีฬาส าหรับ
หมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
สถานท่ีออกก าลังกาย 

ก่อสร้างลานกีฬา หมู่ที่ 
1-4 หมู่บ้านละ 
200,000 

800,000  800,000   1  
โครงการ 

ประชาชนมี
สถานท่ีเล่น
กีฬาและ
สถานท่ี
พักผ่อนหย่อน
ใจ 

 ส่วนโยธา 

2 โครงการก่อสร้าง
สนามกีฬาต าบล
เกาะพระทอง 

เพื่อให้ประชาชนมีสถานท่ี
แข่งขันกีฬาท่ีมีมาตรฐาน 

ก่อสร้างสนามกีฬา
ประจ าต าบล 

1,800,000  1,800,000   1  
โครงการ  

ประชาชนมี
สนามกีฬาใน
การออกก าลัง
กาย 

  ส่วนโยธา 

3 โครงการปรับปรุง
สนามกีฬาโรงเรยีน
เกียรติประชาเพื่อใช้
ในชุมชนเกาะพระ
ทอง 

เพื่อให้มีสถานท่ีแข่งขันกีฬา
ที่มีมาตรฐานให้แก่นักเรียน 
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

ปรับปรุงสนามกีฬา
โรงเรียนเกียรติประชา
ให้มีมาตรฐานในการ
แข่งขันกีฬา 

100,000  50,000   1  
โครงการ 

 
นักเรียนและ
ประชาชนมี
สนามกีฬาใน
การออกก าลัง
กาย 

  ส่วนโยธา 
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7. ยุทธศำสตร์ด้ำนกีฬำและนันทนำกำร 

7.2 แนวทางกิจกรรมส่งเสริมด้านกีฬา 

   

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำด
ว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา 
และชุดกีฬา 

เพื่อให้ประชาชนมีอุปกรณ์
ในการฝึกซ้อม 

สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา
ทุกหมู่บ้าน และทุก
โรงเรียน 

30,000  30,000  - ประชาชนมี
อุปกรณ์เล่น
กีฬาอย่าง
เพียงพอ 

 ส่วนโยธา  

2 โครงการแขง่ขันกีฬา 
อบต.เกาะพระทอง 

ส่งเสริมสนับสนุนกิจการ
แข่งขันกีฬา 

นักเรียนและเยาวชนใน
เขตต าบลเกาะพระทอง 

100,000  100,000 100,000 1  
โครงการ 

นักเรียน  
ประชาชนและ
เยาวชนมี
สุขภาพ
แข็งแรง 

ส านักปลดั/ทุกภาค
ส่วน 

3 สนับสนุนการแข่งขัน
กีฬาระดับอ าเภอ,
จังหวัด,ประเทศ 

เพื่อจัดการแข่งขันกีฬา
ต าบลประจ าป ี

เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา
ระดับอ าเภอ,จังหวัด
,ประเทศ 

50,000  50,000  - ได้รับความ
สนใจจาก
ประชาชนและ
เข้าร่วม
กิจกรรม 

ส านักปลดั 

4 โครงการแอรโ์รบิก 
สร้างสุขภาพ 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ออกก าลังกาย 

ประชาชน อสม. กลุ่ม
แม่บ้านหมู่ที่ 1-4 

40,000  40,000  1  
โครงการ 

เยาวชนและ
ประชาชนใน
ต าบลได้มี

ส านักปลดั 
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สุขภาพ
แข็งแรง 
 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำด
ว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

5 สนับสนุนการแข่งขัน
กีฬา อสม.หรือกลุ่ม
แม่บ้าน ต าบลเกาะ
พระทอง 

เพื่อส่งเสริมให ้อสม.และ
กลุ่มแม่บ้านมีสุขภาพที่
แข็งแรง 

อสม. หรือกลุ่มแม่บ้าน
ในพื้นที่ต าบลเกาะพระ
ทอง 

20,000  20,000 

  

- อสม.หรือกลุ่ม
แม่บ้านมี
ความสามัคคี
และสุขภาพ
ร่างกายที่ด ี

ส านักปลดั 

 

8. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรเมือง  กำรบริหำร  กำรปกครอง 
 

  
  

8.1 แนวทางส่งเสริมการเรียนรู้ด้านกฎหมายและการมสี่วนร่วมของชุมชน 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงกำร) 2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 โครงการเวที
ประชาคม 

ส่งเสริมให้มีการแสดงความ
คิดเห็นจากทุกฝ่าย 

จัดเวทีประชาคมเนื่องใน
โอกาสต่าง ๆ เช่น แผน
ชุมชนเพื่อให้ชุมชนแสดง
ความคิดเห็นและให้
ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย 

40,000   40,000   1  
โครงการ 

การด าเนินงานมี
ประสิทธิภาพ
มากขึ้นจาก
ความเห็นของ
หลาย ๆ ฝ่าย 

ส านักปลดั 
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ประชาชนมีส่วน
ร่วมมากข้ึน 
 
 
 
 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของ

โครงกำร) 
2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

2 โครงการสนับสนุนให ้
พนง./สมาชิก อบต./
ผู้บริหารเข้ารับการ
ฝึกอบรมเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 
 
 
 
 

เพิ่มพูนความรู้ให้กับ
บุคลากร 

 
ส่งบุคลากรเข้า
ฝึกอบรมจ านวน 40 
คน 

300,000   300,000   1  
โครงการ 

 
บุคลากรมี
ประสิทธิภาพใน
การท างาน
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

3 โครงการสนับสนุน
ทุนการศึกษาแก่ พนง. 
สมาชิก และผู้บรหิาร 

เปิดโอกาสให้บุคลากรได้
ศึกษาเพิ่มเตมิความรู ้

ส่งบุคลากรข้าศึกษา
ต่อ 

150,000   150,000   1  
โครงการ 

บุคลากรมีความรู้
และ 
ความสามารถ
น ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลดั 
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4 โครงการจดัอบรมดู
งานแก่ พนง./สมาชิก/ 
ผู้น าชุมชน/ผู้บริหาร 

เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ให้กับ
บุคลากร 

จัดอบรมดูงานให้กับ
บุคลากรและผู้น า
ชุมชน 

300,000   300,000   1  
โครงการ 

บุคลากรมีความรู้
ความสามารถ
น ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของ

โครงกำร) 
2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

5 โครงการ อบต. 
เคลื่อนที่พบประชาชน 

 
เพื่อช้ีแจงผลการด าเนินงาน 
และบริการเก็บภาษ ี

ประชาชนใน 4 
หมู่บ้าน 

50,000   50,000   1  
โครงการ 

ประชาชนพึง
พอใจในการ
ให้บริการของ 
อบต. 

ส านักปลดั 

6 อุดหนุนศูนย์ข้อมูล
จัดซื้อจัดจ้าง 

เพือ่ให้มีความโปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

มีศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจดั
จ้าง 

50,000   50,000   - มีสถานท่ีพร้อม
อุปกรณ์ใช้ใน
ศูนย์ 

ส านักปลดั 

7 สนับสนุนการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 

เพื่อเป็นการส่งเสรมิการ
ปกครองระบบประชาธิปไตย 

ชุมชนจ านวน 4 
หมู่บ้าน 

30,000   30,000   - ชุมชนให้
ความส าคญักับ
ระบบ
ประชาธิปไตย 

ส านักปลดั 
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8 โครงการจดัท าแผน
ชุมชน 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาต าบล 

ประชุมประชาคม
ต าบลเกาะพระทอง 

20,000   20,000   1  
โครงการ 

ประชาชนใน
ต าบลได้มสี่วน
ร่วมในการพัฒนา
ต าบล 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของ

โครงกำร) 
2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

9 โครงการจดัเก็บข้อมลู 
จปฐ 

เพื่อรวบรวมข้อมลูของต าบล
ที่เป็นปัจจุบัน 

สนับสนุนงบประมาณ
ในการจัดเก็บข้อมลู 

50,000   50,000   1  
โครงการ 

อบต.มีข้อมูลที่
เป็นข้อมูล
ปัจจุบันในการ
วางแผน 

ส านักปลดั 

10 โครงการก่อสร้างต่อ
เติมศาลาหมูบ่้านทุ่ง
ดาบ  หมู่ที่ 1 
 
 
 
 

เพื่อรองรับการจดัการ
ประชุมของชุมชน 

ประชาชนมีพื้นที่ใน
การประชุมและใช้
ประโยชน์การจัด
กิจกรรมต่างๆ 

400,000   400,000   1  
โครงการ 

ประชาชนมี
สถานท่ีเพื่อ
รองรับการจดั
กิจกรรมที่
เพียงพอ 
 
 

ส านักปลดั 
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11 โครงการส่ง 
เสรมิความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับสิทธิเด็ก
ในด้านต่างๆ 

เพื่อส่งเสริมความรู้ความ
เข้าใจเรื่องสิทธิเด็ก 

ประชาชนในต าบล 30,000   30,000   1  
โครงการ 

เยาวชนผู้น า
ชุมชนมีความรู้
ความเข้าใจเรื่อง
สิทธิเด็ก 

ส านักปลดั 

12 โครงการแกไ้ขปัญหา
ความเดือดร้อนท่ีดิน
ท ากินของชุมชนทั้ง
ต าบล 

เพื่อให้ราษฎรม์ีที่ดินท ากินท่ี
ถูกต้อง 

เพื่อให้ราษฎรม์ีที่ดิน
ท ากินท่ีถูกต้อง 

190,000   190,000   1  
โครงการ 

ประชาชน
สามารถด ารง
อาชีพอยู่ได้ใน
ที่ดินท ากินของ
ตนเอง 

ส านักปลดั 

 
8. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรเมือง  กำรบริหำร  กำรปกครอง 

 

  
   

 

 

                 8.2 แนวทางส่งเสรมิการบรหิารการจัดการภายในองค์กร 

   
  

  
       

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของ

โครงกำร) 
2558 (บำท)   

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

1 โครงการจดัท าแผนที ่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เป็นแนวทางในการจัดเก็บ
ภาษี 

จัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 

550,000   550,000   1  
โครงการ 

เพื่อเป็นแนวทางใน
การจัดเก็บภาษีได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ/
สามารถตรวจสอบ
ทรัพย์สินของ
หน่วยงานได้อย่าง

ส านักปลดั 
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ถูกต้องครบถ้วน 
เพิม่ประสิทธิภาพ
ของการท างานขึ้น 

2 โครงการจดัท าวารสาร
เผยแพร่ข้อมลู อบต. 

เพื่อประชาสมัพันธ์ข้อมูล
ต่างๆที่เกี่ยวกับ อบต. 

วารสารเผยแพร ่ 
จ านวน 15,000 

250,000   250,000  1  
โครงการ 

เพิ่มประสิทธิภาพ
ในการท างานขึน้ 

ส านักปลดั 

3 โครงการซ่อมแซม
ทรัพย์สินต่าง ๆ ของ 
อบต. 

ทรัพย์สินเครื่องมือเครื่องใช้
ต่าง ๆ อยู่ในสภาพดีพร้อม
ต่อการใช้งาน 

จัดซ่อมแซมครุภณัฑ์ 
ส านักงาน 

100,000   100,000   1  
โครงการ 

เพื่อให้ทรัพย์สิน
ต่างๆใช้งานได้
ตามปกติและ
บ ารุงรักษาให้ใช้
งานได้นาน 
 
 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของ

โครงกำร) 
2558 (บำท)   2559 (บำท) 

2560 
(บำท) 

4 โครงการจดัหา 
ครุภณัฑ์ส านักงาน 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างานเอกสารตา่ง ๆ 

จัดซื้อครภุัณฑส์ าหรับ
ใช้ในการติดต่อสื่อสาร  

400,000   400,000   1  
โครงการ 

เพิ่มประสิทธิภาพ
ในการท างาน 
 
 
 
 

ส านักปลดั 
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5 โครงการจดัท าป้าย 
อบต. 

เพื่อบอกเส้นทางและพื้นที่ๆ
รับผิดชอบของ อบต. 

จัดท าป้ายจ านวน  4  
ป้าย 

200,000   200,000   1  
โครงการ 

ประชาชนรู้เส้นทาง
และพื้นทีข่อง 
อบต. 

ส านักปลดั 

6 จัดซื้อเรือบริการ
นักท่องเที่ยว 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

เรือจ านวน 4 ล า/ล า
ละ 150,00 

600,000   600,000   เรือ 4 ล า ประชาชนและ
หน่วยงานต่างๆ
ทราบ 

ส านักปลดั 

7 โครงการจดัท าระบบ
สาระสนเทศ GIS ของ
ต าบลเกาะพระทอง 
 
 
 
 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

มีระบบข้อมลูที่ถูกต้อง
และมีคณุภาพ 

190,000   190,000   1  
โครงการ 

มีระบบข้อมลูที่
ถูกต้องและมี
คุณภาพ 
 
 
 
 
 

ส านักปลดั 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ 

เป้ำหมำย งบประมำณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของ

โครงกำร) 
2558 (บำท)   2559 (บำท) 

2560 
(บำท) 

8 จัดซื้อรถไถแทรกเตอร ์
1 คัน 

เพื่อใช้ในการดับไฟฟ้า รถไถแทรกเตอร์ 1 คัน 1,000,000   1,000,000   รถ 1 คัน เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การดับไฟฟ้า 

ส านักปลดั 
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9 โครงการปรับปรุง
ส านักงาน 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ปูกระเบื้อง สนง. 
-ติดตั้งกันสาด
ศูนย์บริการ
นักท่องเที่ยว 
-ก่อสร้างรั้วหน้า อบต. 

245,000       1  
โครงการ 

เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ส านักปลดั 

10 โครงการให้
ทุนการศึกษาระดับ
ปริญญาตร-ีโท ส าหรับ
พนง.ส่วนต าบล
ผู้บริหารสมาชิก 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

พนักงานส่วนต าบล 
จ านวน 4 คน 
ผู้บริหาร 4 คน 
สมาชิกสภาฯ จ านวน 
4 คน 

120,000   120,000   1  
โครงการ 

เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ส านักปลดั 
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ส่วนที่ 6 
 กำรติดตำมและประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำสำมปีไปปฏิบัติ 

 
 องค์ประกอบ ประกอบด้วยการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี โดยน าเสนอดังนี้ 
1)  องค์กรรับผิดชอบในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำสำมปี  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเกำะพระทอง 
ประกอบด้วย คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเกำะพระทอง  ดังนี้ 
 1.   สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวน 3  คน 
 2.   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่คัดเลือกกันเอง   จ านวน  2  คน 
 3.   ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน  2  คน 
 4.   หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง   จ านวน  2  คน 
 5.   ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก    จ านวน  2  คน 
 โดยให้คณะกรรมการคัดเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง  มีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้ 

1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ

โดยทั่วถึงกัน อย่างน้อยปีละครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 
2)  กำรก ำหนดวิธีกำรติดตำมและประเมินผล 
 1.   การติดตาม (Monitoring)   ใช้เทคนิคการติดตามโดยใช้เครื่องมือ (Gant  Chart) เพื่อทราบว่าแผนพัฒนาสาม
ปีมีการด าเนินการในช่วงใด   ตรงกับระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่และใช้แผนปฏิบัติการเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผล
การด าเนินการตามโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 
 2.   การติดตามประเมินผล (Evaluation)   จ าเป็นต้องใช้เกณฑ์มาตรฐาน (Standad  criteria)       และตัวช้ีวัด 
(Indicators)  เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินผลให้เกิดความชัดเจนเป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ  โดย
ประกอบด้วยเกณฑ์ที่ส าคัญ  2 ระดับ คือเกณฑ์ประเมินผลหน่วยงานและเกณฑ์ประเมินผลโครงการ 
3)  กำรก ำหนดห้วงเวลำในกำรติดตำมและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลก าหนดห้วงเวลาในการติดตามประเมินผลโครงการโดยค านึงถึง
ความเหมาะสม  โดยก าหนดห้วงเวลาในการติดตามประเมินผลอย่างน้อยโครงการละ 1 ครั้ง และ
ประเมินผลโครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง   ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี แล้วรายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภาท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่น  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนได้ทราบ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 


